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N’hésitez pas à demander ces trois guides mis à votre disposition :

Ces outils sont conçus pour que votre Conseil Étudiant se les approprie en les adaptant avec votre logo, vos informations, etc. Ils sont utiles tant pour 
l’organisation pratique du scrutin que pour la campagne électorale. La FEF présente également ces outils dans un groupe sur Facebook destiné aux res-
ponsables élections des Conseils étudiants. Pour vous accompagner dans ces élections, répondre à vos questions et vous donner l’accès aux outils, vous 
pouvez contacter votre responsable de régionale ou les personnes suivantes, au sein de la FEF : 

Séverine Monniez | Permanente responsable contact avec les membres | Sève Monniez sur Facebook | severine.monniez@fef.be | 0479 90 80 81 
Julien Blauwaert | Membre du comex et responsable élections | julien.blauwaert@fef.be | 0490 44 92 16

Edition 2023 | Editrice responsable : Emila Hoxhaj | Fédération des Etudiant·e·s Francophones ASBL | rue de la borne 14 (bte 17) - 1080 Bruxelles  | N⁰ entreprise: 4459.383.95 | RPM Bruxelles 

Voici comment les repérer durant votre lecture :

Outils informatifs accessibles à tou·te·s

www.fef.be
www.fef.be/login

	 Outils pratiques pour les conseils étudiants 

membres de la FEF, disponibles via l’espace membres

Un login et un code d’accès sont envoyés chaque année à votre Conseil 
étudiant. N’hésitez pas à le demander à Séverine, responsable contact avec 
les membres - severine.monniez@fef.be.

De nombreux outils présentés dans ce guide sont disponibles
à différents endroits du site internet de la FEF

Attention, le site va bientôt être refait. Séverine vous enverra toutes les infos en temps voulu. N'hésitez pas à la contacter si vous avez des questions 

une fois le nouveau site mis en place. 
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La participation étudiante dans l’Enseignement supérieur a longtemps été une revendication importante du mouvement étu-
diant, justifiée par une demande de démocratie et de représentation des étudiant·e·s au sein de toutes les institutions qui ont un impact 
direct ou indirect sur la vie estudiantine. Ce combat de longue date a donné lieu à plusieurs décrets accordant divers droits de participa-
tion aux étudiant·e·s. C’est une belle victoire que nous, ￼ représentant·e·s étudiant·e·s, devons préserver par notre engagement et notre 
activité quotidienne. En effet, avoir des mandats à pourvoir dans les instances décisionnelles des établissements ne fait pas tout ; encore 
faut-il les remplir et y siéger de manière effective, mais aussi en se faisant le réel relais des intérêts et de la voix des étudiant·e·s en allant 
sensibiliser et mobiliser celleux-ci sur les questions qui les touchent et leur enseignement afin d’avoir leurs opinions. 

Au-delà de tout l’aspect formel, les élections sont un moment crucial pour que vous, membres actuel·le·s des conseils étudiants, 
puissiez passer le flambeau à vos successeur·e·s. Cette mission est centrale et doit être dans vos priorités mais elle est aussi une des 
tâches les plus difficiles à réussir. Un conseil étudiant doit arriver à transmettre le savoir et l’expérience d’une année d’engagements, de 
réussites et de leçons, aux suivant·e·s, sous peine de perdre le travail accompli pendant un an et de devoir réinventer la roue chaque année. 
Cet aspect doit donc être présent dans l’organisation même des élections. 

Il est primordial pour la FEF de vous aider en vue de garantir le respect de l’ensemble des obligations décrétales imposées quant à l’or-
ganisation des élections. Ce respect permet à la représentation étudiante de se renforcer et de se développer grâce au travail formidable 
accompli par chaque conseil étudiant. 

Des lors, un petit rappel de ces obligations imposées n’est pas de trop et il vous faudra être particulièrement attentif·ve·s aux règles ap-
plicables. N’oubliez jamais qu’en cas de non-respect de celles-ci vous devez obligatoirement contacter le/la Commissaire - Délégué·e du 
Gouvernement en charge de votre établissement afin d’éviter toute sanctions éventuelles, mais également Séverine et/ou Julien pour 
vous aider à trouver une solution. 

Par ailleurs, la FEF considère que se contenter d’une simple approche légaliste n’est pas suffisant. Il faut dépasser ce cadre strictement dé-
crétal et instaurer une réelle dynamique politique lors du processus électoral. Dans cette optique, la FEF vous propose aide et outils et 
remet l’accent sur les missions du conseil étudiant et l’engagement politique de chaque candidat·e. Elle encourage également le partage 
de pratiques entre le conseil étudiant et les candidat·e·s et mène une réflexion avec chacun·e d’entre elleux, pour qu’iels proposent un pro-
gramme électoral. Ce plan, qui est développé plus amplement dans le guide, est basé sur l’expérience et le développement de certaines 
techniques que vous nous avez rapportées au fil des années et qui ont montré leur efficacité dans le processus menant à l’implication d’un 
maximum d’étudiant·e·s dans la vie de leurs établissements. 

Le guide que vous tenez entre vos mains sera votre compagnon durant toute l’organisation de vos élections étudiantes. Vous y retrouve-
rez tous les bons conseils engrangés au fil des campagnes de vos prédécesseur·e·s. Un maximum d’aspects y sont abordés et développés 
pour répondre aux questions que vous pourriez vous poser durant le processus électoral. Ce guide se veut d’ailleurs pratique puisque 
chaque point de la table des matières peut être pris isolément des autres. Pour le compléter, de nombreux outils en format informatique 
(donc adaptables) et en version papier, sont mis à votre disposition par la FEF. Grâce à eux, vos élections seront mises en place en un 
temps record. Pour les télécharger, n’hésitez pas à consulter l’espace membres  du site internet www.fef.be, mais également le 
groupe Facebook sur lequel vous pouvez poser toutes vos questions. Nous invitons donc les responsables élections et président·e·s 
de Conseils étudiants à demander à en faire partie (pour ce faire, contactez Séverine). 

Les responsables de régionales de la FEF seront également à vos côtés, tout au long de cette période, pour vous apporter soutiens, conseils 
et réponses, en fonction de vos besoins et demandes. De plus, Julien et Séverine sont également à votre disposition pour l’organisation 
pratique des élections. N’hésitez donc pas à faire appel à la FEF ! 

Emila Hoxhaj
Présidente de la FEF 

Édito
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Le décret du 21 septembre 2012 relatif à la participation et la représentation étudiante dans l’enseignement supérieur est le texte 

officialisant l’existence des conseils étudiants. C’est également lui qui fournit la base légale pour le fonctionnement du conseil étudiant en 

définissant le cadre dans lequel il doit s’inscrire, avec notamment les obligations à respecter. Il est donc indispensable que chaque conseil 

étudiant de la Fédération Wallonie-Bruxelles prenne connaissance de ce décret, des obligations décrétales qui y sont définies et particuliè-

rement celles concernant les élections étudiantes. Sur ce dernier point, spécifiquement, le présent guide tente de vous aider au mieux en 

revenant plus en détails sur les obligations tant sur le fond que sur la forme. 

L’application du décret précité est soumise à un contrôle de la part des Commissaires - Délégué·e·s du Gouvernement de la Fédération 

Wallonie-Bruxelles. Ce sont elleux qui veillent au bon fonctionnement des établissements, mais également des conseils internes à ces 

établissements, dont le conseil étudiant. Iels peuvent être saisi·e·s de toute question d’étudiant·e·s, d’enseignant·e·s ou de représentant·e·s 

des directions d’établissements scolaires, portant sur la légalité des décisions qui y sont prises. 

Chaque conseil étudiant, et particulièrement ceux de Hautes Écoles (HE) et d’Écoles Supérieures des Arts (ESA), est donc sous la respon-

sabilité d’un·e Commissaire ou Délégué·e du Gouvernement qui a établi un échéancier spécifique (disponible sur www.comdel.be). Ce 

document détaille toutes les obligations décrétales, comptables ou administratives, que le conseil étudiant doit absolument respecter 

(rapports d’activités, communication des personnes élues...) et dans quel délai. C’est un peu le livre de chevet du conseil, il faut toujours 

garder à l’esprit ses échéances, dès le début de l’année. Si vous ne les respectez pas, votre conseil étudiant peut subir de lourdes pénalités, 

notamment financières... Pensez donc à inclure ces échéances dans votre calendrier électoral. 

Concernant les élections étudiantes, l’échéancier des conseils étudiants de HE et ESA pré-

cise ce que vous devez absolument respecter et pour quelles dates. Cette année, il s’agira 

de remettre au/à la Commissaire-Délégué·e du Gouvernement: 

• pour le 16 décembre 2022 : le règlement électoral incluant le calendrier électoral;

• pour le 5 mai 2023 : les résultats complets des élections, comprenant le taux de partici-

pation des étudiant·e·s votant·e·s ainsi que la liste des étudiant·e·s élu·e·s et le nombre de 

voix obtenues par chacun·e ;

• pour le 1er octobre 2022 : la désignation des représentant·e·s étudiant·e·s au sein des 

organes de gestion et de consultation de la HE ou de l’ESA. 

La Fiche info Conseil étudiant #3 «Passe le témoin» vous rappelle ce à quoi il faut penser pour préparer la transition avec le 

futur conseil  . 



L’indispensable
règlement électoral

II
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Article

Article 8 - Il est établi un règlement électoral comprenant au moins :

1° le principe de l’élection des représentants des étudiants par et parmi les étudiants de l’établissement d’enseignement supérieur, selon les 

modalités visées à l’article 9 ;

2° l’organisation des élections dont la période électorale ;

3° la date d’entrée en fonction des représentants élus ;

4° le nombre de mandats disponibles au sein du Conseil des Etudiants. Celui-ci est déterminé par le conseil des étudiants en place, dans le 

respect des normes fixées à l’article 10 ;

5° la mise en place et la composition d’une commission électorale chargée du contrôle et du dépouillement ;

6° la diffusion d’une information auprès des étudiants électeurs.

La rédaction du règlement électoral et son approbation, au sein du conseil étudiant, constituent la première étape du processus électo-

ral. Cela ne doit pas être pris à la légère et la réflexion se base sur trois éléments :

1 · Avant toute chose, tenir compte des obligations décrétales (point A.) telles que définies dans le décret du 21 septembre

2012 relatif à la participation et la représentation étudiante dans les établissements d’enseignement supérieur. Pour rappel, si ces condi-

tions ne sont pas respectées, le conseil étudiant s’expose à des risques de pénalité.

2 · Quelques grands principes démocratiques (point B.) doivent également être rappelés avant de rédiger un règlement électoral le plus 

complet possible. 

3 · Enfin, il faut évidemment tenir compte de la réalité et du fonctionnement de votre établissement et de votre conseil étudiant, ce qui 

aura certainement déjà trouvé un écho dans le règlement d’ordre intérieur. 

Ce chapitre est donc consacré à ce règlement électoral et à tout ce qu’il doit contenir. Prenez le temps de réfléchir à chaque point abordé, 

entre vous, afin de trouver la meilleure option pour votre conseil étudiant. Pour commencer, vous trouverez, ci-dessous, un règlement 

électoral type pour vous inspirer au mieux (vous le trouverez, en format informatique sur l’espace membres  et sur le groupe 

Facebook élections étudiantes, à adapter en fonction de votre conseil étudiant). Si vous avez une question durant votre réflexion, Séverine 

et Julien sont à votre disposition.
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A LES OBLIGATIONS DÉCRÉTALES

1 NOMBRE DE MEMBRES

A. AU MINIMUM

Article

Article 10 - […]  Pour être valablement constitué, le Conseil des Étudiants doit :

1° comporter au moins 7 membres élus lors des élections visées par le chapitre III ;

2° comporter parmi ceux-ci au moins un représentant des étudiants issu de chaque faculté ou domaine d’études pour les institutions uni-

versitaires, de chaque département ou domaine d’études pour les Hautes Ecoles et de chaque domaine pour les Ecoles Supérieures des 

Arts. Si aucun étudiant élu ne peut remplir cette condition, les membres élus cooptent un ou des étudiants afin de remplir cette condition.

Lors des élections, il est important de trouver suffisamment de can-

didat·e·s. Ce sont au minimum sept étudiant·e·s qui seront élu·e·s, 

parmi les étudiant·e·s de l’établissement. 

A cela s’ajoute une autre règle importante qui vise à garantir la 

représentation de tous les cursus proposés dans chaque établis-

sement. Il est en effet essentiel que le conseil étudiant ne porte 

pas la voix d’un seul domaine d’études ou d’une seule faculté, mais 

bien celle de tou·te·s les étudiant·e·s inscrit·e·s dans l’établissement. 

Cette règle s’applique différemment selon le type d’établissement 

d’enseignement supérieur, à savoir :

• En Haute Ecole, il est primordial de trouver au moins un·e candi-

dat·e par département ou domaine d’études existant. Il s’agit d’une 

subdivision interne de la Haute Ecole en sections, spécifique à 

chaque établissement. Par exemple, le domaine économique peut 

réunir les études de droit, secrétariat, relations publications, comp-

tabilité…

Précisons que, jusqu’à 2019, on parlait plutôt de catégories mais que 

le décret sur la Gouvernance des Hautes Ecoles les a fait disparaître au 

profit des département et domaines d’études ;

• En Université, il faut trouver un·e candidat·e dans chaque faculté 

ou domaine d’études de l’établissement. Une faculté est une subdi-

vision des enseignements dispensés par l’Université en domaines 

d’études. Quelques exemples : faculté des sciences, faculté de so-

ciologie …

• En Ecole Supérieure des Arts, il s’agit de trouver un·e candidat·e 

par domaine d’études dispensé dans l’établissement. Le décret 

du 17 mai 1999 relatif à l’enseignement artistique définit cinq do-

maines d’études : les arts du spectacle ; les arts plastiques, visuels 

et de l’espace ; le théâtre et les arts de la parole ; la musique ; la 

danse. Ces domaines constituent, en fait, les orientations générales 

des études artistiques. Au sein de chaque domaine, il existe des 

programmes d’études spécifiques, appelés « options », que chaque 

étudiant·e doit choisir en rentrant dans l’Ecole Supérieure des Arts. 

Celui/celle-ci étudiera, par exemple, l’option piano (domaine de la 

musique) ou l’option peinture (domaine des arts plastiques, visuels 

et de l’espace).

Si le nombre de candidat·e·s aux élections étudiantes est insuffi-

sant (moins de 7), celles-ci doivent quand même être organisées. Il 

faudra cependant, au préalable, signaler au/à la Commissaire-Dé-

légué·e du Gouvernement qu’il y a une carence de candidat·e·s. De 

même, il faudra le·la prévenir si vous ne trouvez pas de candidat·e 

dans chaque département/faculté/domaine. Pour ce faire, vous de-

vez donc rédiger un procès-verbal de carence dont vous trouverez 

un exemple sur l’espace membres  . 

Précisons que si les élections sont organisées par département/fa-

culté/domaine, selon ce que précise le Règlement électoral, et qu’il 

y a un manque de candidat·e·s dans un département/faculté/do-

maine, les élections ne pourront y être organisées. Sans candidat·e, 

le vote est en effet impossible !
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B. AU MAXIMUM

En plus d’imposer un minimum, le décret impose de définir le 

nombre maximal de membres au sein du CE. Cette information se 

trouve, fort logiquement, dans le Règlement d’Ordre Intérieur du 

Conseil étudiant, depuis le début de l’année académique, voire 

même depuis plusieurs années. Si ce n’est pas le cas, il faut s’atteler 

à cette tâche, en se posant la question du nombre de mandats que 

le CE assume, au quotidien, en recensant tous les postes à pourvoir 

: au sein du bureau, dans les organes de l’établissement, dans l’ORC. 

De plus, comment souhaite-on représenter les étudiant·e·s ? Existe-

t-il des commissions sur des thématiques spécifiques ? Il est im-

portant d’y réfléchir sérieusement. La FEF est par ailleurs toujours 

disponible pour vous accompagner dans cette réflexion.

• Représenter toute la population étudiante de 
l’établissement, de manière équitable

Avant toute chose, le conseil étudiant décide s’il souhaite que sa 

composition soit proportionnelle à la taille des départements, do-

maine d’études, facultés ou options. Dans ce cas, c’est la population 

étudiante de chaque département, domaine d’études, faculté ou 

option qui détermine le nombre maximum d’élu·e·s. 

Par exemple, le conseil étudiant de la Haute Ecole ABC décide d’appli-

quer la formule suivante : 1 élu·e de base par département + 1 élu·e par 

tranche de 100 étudiant·e·s entamée. Cela donne, en pratique :

• Département économique : 356 étudiant·e·s –

maximum 5 élu·e·s

• Département pédagogique : 771 étudiant·e·s – 

maximum 9 élu·e·s

• Département social : 556 étudiant·e·s – 

maximum 7 élu·e·s

• Département technique : 449 étudiant·e·s – 

maximum 6 élu·e·s 

Attention, pensez à rester réalistes dans votre calcul du nombre 

de représentant·e·s étudiant·e·s. En effet, une école de 8000 étu-

diant·e·s trouvera difficilement 80 candidat·e·s, selon la méthode 

précitée. Il faudra donc trouver une autre méthode. De plus, il faut 

éviter que les représentant·e·s d’une seule faculté, parce qu’elle 

est surnuméraire, aient la mainmise de manière récurrente sur le 

conseil étudiant. Un système de pondération doit donc être réfléchi 

au mieux, au sein du conseil étudiant.

L’avantage de ce système est qu’il permet d’obtenir une repré-

sentation équilibrée au sein du conseil, à condition que toutes les 

places disponibles soient remplies. L’inconvénient est qu’il risque 

de décourager certain·e·s étudiant·e·s de bonne volonté qui regret-

teraient de n’être que suppléant·e·s. Cela d’autant plus qu’il est sou-

vent difficile de trouver des candidat·e·s motivé·e·s.

Il est également possible de fixer un nombre de membres identique 

pour chaque faculté/département/domaine, sans tenir compte de 

la population qu’iels représentent. Cela mettra toutes les facultés/

départements/domaines sur le même pied.

• Les mandats dans les autres organes

Pour compléter le calcul du nombre de membres que doit comp-

ter le conseil étudiant, il faut également tenir compte des mandats 

dont celui-ci dispose au sein des organes de l’établissement. Ces or-

ganes sont largement présentés dans le  V. Élections indirectes - p.53.

Concrètement, il faut savoir dans quels conseils siègent les étu-

diant·e·s (conseil social, conseil de département, conseil d’admi-

nistration, etc.) et de combien de postes iels disposent au sein de 

ces conseils. Attention, chaque poste de membre effectif·ve au sein 

d’un conseil de l’établissement peut être doublé par un·e membre 

suppléant·e qui pourra le·la remplacer, en cas d’absence lors des 

réunions.

Chaque conseil étudiant envoie également ses mandataires à l’as-

semblée générale de l’Organisation Représentative des étudiant·e·s 

au niveau Communautaire (ORC) à laquelle il est affilé. En l’occur-

rence, la FEF propose un·e mandataire de base par établissement + 

un·e mandataire par tranche de 2.000 étudiant·e·s entamée en HE 

et ESA ou par tranche de 3.000 étudiant·e·s entamée en Université. 

Ces mandataires siégeront donc au sein du Conseil fédéral de la 

FEF.
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C. LA COOPTATION

Article

Article 11, §2 - Si le nombre de candidats est inférieur au nombre de mandats prévu à l’article 8, 4°, les candidats élus cooptent un nombre 

de représentants égal au nombre de mandats restants disponibles. Dans la mesure du possible en cas d’application de l’alinéa 2, le Conseil 

des étudiants comporte, en son sein, des étudiants de première année d’études menant au grade de bachelier.

Enfin, pour pallier le manque de candidat·e·s dans un(e) département/faculté/domaine d’études, les membres élu·e·s du conseil étudiant 

auront pour mission de trouver des étudiant·e·s motivé·e·s qu’iels pourront coopter. Celleux-ci peuvent être des étudiant·e·s de première 

année de baccalauréat et le CE devrait même viser à en intégrer le plus possible. Les nouveaux·elles candidat·e·s seront alors coopté·e·s par 

le conseil, selon des modalités définies dans le règlement d’ordre intérieur (un vote des membres faisant déjà partie du CE est nécessaire).

2 TAUX DE PARTICIPATION

Article

Article 9 - Pour être valable, le scrutin doit avoir recueilli la participation d’au moins 20% des étudiants visés à l’article 6. Si le quorum visé à 

l’alinéa 1er n’est pas atteint, un second tour d’élection est organisé.

Pour être valable, le vote de ce second tour doit rassembler au moins 15% des étudiants visés à l’article 6.

Si le quorum visé à l’alinéa 2 n’est pas atteint, le Conseil des Etudiants ne peut être valablement constitué.

Le résultat des élections, comprenant le nombre de votants et le nombre de voix recueillies par chaque candidat, est transmis au Commis-

saire ou Délégué du Gouvernement auprès de l’établissement d’enseignement supérieur.

Le décret du 21 septembre 2012 impose que les élections étudiantes recueillent un pourcentage minimum de voix, à savoir 20 %, dans 

chaque établissement. Au moins un·e étudiant·e sur cinq doit donc avoir voté pour que les élections soient valides. Même si, pour certains 

établissements, ce quorum n’est pas compliqué à atteindre, d’autres auront besoin d’une communication intense pour y parvenir ( IV. 

Dynamisation de vos élections - p.43).

Evidemment, obtenir un taux de participation plus élevé est encore mieux puisqu’il donne d’autant plus de légitimité au conseil étu-

diant ; c’est donc la représentation étudiante qui en sortira gagnante. Pour augmenter le taux de participation, la communication doit 

être réfléchie et mise en place à l’avance : affichage, tracts, rappel des missions d’un conseil étudiant, passage dans les auditoires, … Nous 

conseillons également de vous munir d’un programme électoral afin de créer le débat et de toucher les étudiant·e·s sur des probléma-

tiques concrêtes qui les pousseront à voter (voir  IV. Dynamisation de vos élections - p.43). De plus, au moment des votes, il ne faut pas hésiter à 

passer dans les classes ou à faire des stands, en plus de tenir des bureaux de vote, ce qui permet d’obtenir une participation plus élevée. 

Pour renforcer encore cette participation, la FEF vous propose aussi un « Plan Elections » (voir  IV. Dynamisation de vos élections - p.43). 

Arrêtons-nous plus spécifiquement sur le vote électronique qui se développe de plus en plus, mais qui nécessite de développer éga-

lement un important travail de communication : renvoyer des mails pour appeler au vote, création d’une fenêtre pop up sur l’intranet, 

organiser des bureaux de vote électronique afin de toucher un maximum de personnes. Précisons que cette méthode nécessite la mise en 

place d’un système assurant le secret, la sécurité et l’impossibilité de voter plusieurs fois.

Si le quorum n’est pas atteint, un second tour d’élection est organisé. Cela signifie qu’il faut recommencer une bonne partie du processus 

électoral, dans un délai souvent plus court que lors du premier tour. Ce second tour répond aux mêmes obligations que le premier tour, 
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sauf concernant la participation des étudiant·e·s de l’établissement qui ne devra alors être que de 15 %. Nous vous renvoyons vers le  II. 

A. 9. Second Tour - p.25 pour plus d’informations. 

Si le quorum n’est toujours pas atteint, le décret participation précise que « le conseil des étudiants ne peut être valablement constitué 

». Concrètement, cela signifie qu’il n’y a pas de conseil étudiant, pas de subside pour ce dernier ni de représentation dans les différents 

organes où les étudiant·e·s ont normalement le droit d’être présent·e·s. Aboutir à cette situation est très problématique puisque cela 

implique que les étudiant·e·s ne seront représenté·e·s nulle part et ne pourront donc prendre part à aucune décision que l’établissement 

prendra. 

3 CALENDRIER ÉLECTORAL

Le conseil étudiant détermine la période électorale et plus spécifiquement la date des élections des représentant·e·s étudiant·e·s. Lors 

de la création de ce calendrier électoral, il est important de réfléchir celui-ci en fonction des étapes essentielles (et souvent obligatoires) 

des élections étudiantes. Depuis l’instauration du décret du 21 septembre 2012 relatif à la participation et à la représentation étudiante 

dans les établissements de l’enseignement supérieur, la date des élections n’est plus soumise à une échéance obligatoire. Il vous est donc 

possible de les organiser à n’importe quelle autre période. Dans ce cas, réfléchissez-y bien et prenez en compte le déroulement d’une 

année académique dans votre établissement. 

Les expériences passées et les bilans qui ont été remontés à la FEF indiquent que la période de mars-avril, avant les vacances de 

Pâques, est un bon moment pour organiser les élections étudiantes. Après Pâques, il devient en effet difficile d’attirer l’attention des 

étudiant·e·s et de s’investir pour obtenir le quorum, vu l’imminence de la période d’examens. Nous vous rappelons aussi que l’échéancier 

des conseils étudiants de HE et ESA, imposé par les Commissaires-Délégué·e·s du Gouvernement de la Fédération Wallonie-Bruxelles, fixe 

la date de remise des résultats des élections au 5 mai 2023. Enfin, cela permet à votre conseil étudiant de se retourner, si le quorum n’était 

malheureusement pas atteint. Les jours restants jusqu’à la fin des cours seraient alors consacrés à un second tour accéléré (voir  chapitre 

II. A. 9. Second Tour - p.25).

La période électorale, en plus d’être mentionnée dans le règlement électoral, doit aussi être inscrite dans le calendrier électoral. Lorsque 

vous avez fixé la (les) date(s) des votes, il faut ensuite placer toutes les autres étapes du processus dans le calendrier. On trouvera donc, 

avant le vote, et dans l’ordre chronologique :

	 • Composition de la commission électorale

	 • Affichage de la liste des électeur·trice·s, du Règlement électoral et du Calendrier électoral

	 • Dépôt de plaintes par rapport à la liste des électeur·trice·s

	 • Analyse des plaintes par la commission électorale

	 • Dépôt de candidature

	 • Affichage de la liste des candidat·e·s (à côté du Règlement électoral et du calendrier électoral, affichés précédemment)

	 • Dépôt de plaintes par rapport à la liste des candidat·e·s

	 • Analyse des plaintes par la commission électorale

	 • Rédaction d’un programme électoral 

	 • Campagne électorale

	 • Vote

	 • Dépouillement

	 • Proclamation des résultats (affichage)

	 • Dépôt de plaintes par rapport aux résultats

	 • Analyse des plaintes par la commission électorale

	 • Envoi des résultats au/à la Commissaire-Délégué·e du Gouvernement

Toutes les dates doivent être respectées autant que possible puisque le report d’une seule échéance peut retarder toutes celles qui lui 

sont ultérieures.
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Voici un exemple de calendrier électoral type, incluant toutes les obligations décrétales et recommandations de la FEF. 

Il est également repris dans le modèle de règlement électoral proposé par la FEF, disponible sur l’espace membres  .
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4 DATE D’ENTRÉE EN FONCTION DES ÉLU·E·S

En fonction de la période électorale et du déroulement d’une année académique, le 

conseil étudiant doit se fixer une date d’entrée en fonction ou du moins, une période du-

rant laquelle cela doit se dérouler. Cela peut aller de mi-mai à mi-septembre. La pratique 

de la plupart des CE montre que le début de la période des vacances d’été est idéal pour 

une bonne transmission des informations entre les bureaux sortant et entrant, mais égale-

ment pour entamer l’année académique, dès septembre, en étant prêts à se consacrer aux 

actions concrètes.

 N’hésitez pas à lire attentivement la fiche info Conseil étudiant #3 «Passe le témoin» de la FEF qui soulève toutes les ques-

tions que vous vous posez sur cette période de transition  .  

5 LE PRINCIPE DE L’ÉLECTION DES REPRÉSENTANT·E·S DES ÉTUDIANT·E·S

Les représentant·e·s étudiant·e·s sont choisi·e·s par et parmi les étudiant·e·s de l’établissement d’enseignement supérieur, selon les moda-

lités définies dans l’article 9 du décret du 21 septembre 2012. Il est donc nécessaire de définir qui est électeur·trice, candidat·e et quelle 

participation est requise, dans le règlement électoral.

• ÉLECTEUR·TRICE·S

Article

Article 6 - Sont électeurs les étudiants qui sont inscrits régulièrement au sein de l’établissement d’enseignement supérieur concerné au plus 

tard le jour de l’élection.

La liste des électeur·trice·s doit être demandée à l’établissement d’enseignement supérieur qui est dans l’obligation de la fournir. Cela 

doit se faire au plus tôt, dès le commencement du processus électoral, puisque celle-ci doit être affichée dans l’établissement pour mar-

quer le lancement de ladite période électorale.

Pour compléter cette liste, il faut y préciser les délais et modalités de recours la concernant. En effet, après cet affichage, quelques jours 

doivent être prévus dans le calendrier pour donner la possibilité de déposer des réclamations par rapport à la liste des électeur·trice·s. Ces 

plaintes seront ensuite analysées par la commission électorale (voir  II. A. 6. Commission électorale - p.23).
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• LES CANDIDAT·E·S

Article

Article 5 - L’étudiant qui souhaite être candidat à l’élection visée par le présent chapitre doit être inscrit régulièrement au sein de l’établisse-

ment d’enseignement supérieur concerné au plus tard le jour de l’élection.

Déontologiquement, si un·e étudiant·e fait partie de la commission électorale, il est logique qu’iel ne soit pas candidat·e. Idéalement, cette 

incompatibilité doit d’ailleurs être spécifiée dans le règlement électoral adopté par votre conseil étudiant.

Rien n’interdit aux étudiant·e·s de dernière année de poser leur candidature. Mais il est utile de préciser que lorsqu’un·e étudiant·e perd sa 

qualité d’étudiant·e, iel n’est plus légitime dans le conseil étudiant.

Article

Article 11 – […] Tout représentant des étudiants qui perd sa qualité d’étudiant régulièrement inscrit est automatiquement considéré comme 

démissionnaire.

L’inscription des candidat·e·s aux élections doit être effectuée, selon les modalités définies par le règlement électoral et dans les délais im-

posés par le calendrier électoral. Faire remplir et signer un formulaire de candidature suffit, le plus souvent. Voici un exemple de formulaire 

de candidature (à télécharger sur l’espace membres  ).

Le·la candidat·e s’inscrit individuellement, même si des listes électorales sont constituées. 

Ces dernières sont donc des groupements de fait mais chacun·e des membres doit indivi-

duellement s’inscrire aux élections.

Après la clôture des inscriptions, la liste des candidat·e·s sera affichée dans l’établissement, 

en y précisant les modalités et délais de recours, tels qu’adoptés dans le calendrier électo-

ral.

Tout comme pour la liste des électeur·trice·s, il est en effet possible de soumettre des ré-

clamations concernant les candidat·e·s. Celles-ci seront donc analysées par la commission 

électorale.

1. CE Condorcet | 2. CE HEPL 
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6 COMMISSION ÉLECTORALE

La commission électorale est un organe indépendant chargé du 

contrôle des élections. Elle doit automatiquement être mise en 

place dès qu’il y a des élections. Son rôle est d’une importance ca-

pitale pour la réussite des élections étudiantes et sa composition 

ne doit donc pas être négligée ni prise à la légère. C’est pourquoi 

nous vous conseillons de la constituer avant le début de la période 

électorale.

Cette commission est chargée du contrôle et du dépouillement. 

Mais, plus largement, elle a pour mission de veiller au bon dérou-

lement des opérations électorales, dans le respect du règlement 

électoral et du calendrier fixés par le conseil étudiant, à savoir :

• proclamer les résultats ;

• traiter les éventuels recours ;

• contrôler que les opérations électorales sont règlementaires ;

• dépouiller les bulletins de vote et dresser un procès-verbal ;

• etc.

La commission base ses décisions sur le règlement électoral et les 

motive formellement.

Il va sans dire que cette commission électorale doit être neutre et 

donc composée, par exemple, d’étudiant·e·s non candidat·e·s et de 

membres du personnel de l’établissement (professeur·e·s, adminis-

tratif·ive·s, représentant·e·s du Collège de direction…). Cette com-

position permet d’éviter les conflits d’intérêt. 

Lors de la composition de cette commission électorale, il est 

évident que les disponibilités des candidat·e·s joueront un rôle 

primordial. En effet, ses membres doivent être présent·e·s, dans 

l’établissement, durant les jours de vote mais également de dé-

pouillement (celui-ci ayant lieu à l’issue des votes) pour veiller à 

remplir les missions de contrôle et de dépouillement des élections. 

Enfin, les membres de la commission électorale choisiront, en leur 

sein, au minimum un·e président·e (qui peut être alternativement, 

d’une année à l’autre, un·e étudiant·e et un·e membre du person-

nel). Ils peuvent également y élire un·e secrétaire, un·e vice-pré-

sident·e ou des responsables locaux·ales.
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7 COMMUNICATION ET DIFFUSION DE L’INFORMATION AUPRÈS DES ÉTUDIANT·E·S ÉLEC-
TEUR·TRICE·S

Dans le cadre des élections étudiantes, on peut parler de deux types de communication et de diffusion de l’information :

• INFORMATIONS QUANT À L’ORGANISATION PRATIQUE DES ÉLECTIONS

Le règlement électoral et le calendrier, une 

fois adoptés, doivent être affichés dans 

toutes les implantations de l’établissement. 

Ils doivent y rester jusqu’à la fin du proces-

sus électoral et l’envoi des résultats au/à 

la Commissaire-Délégué·e du Gouverne-

ment. Durant toute cette période, dès qu’il 

y a un affichage (liste des électeur·trice·s, 

liste des candidat·e·s, résultats des élec-

tions), le règlement et le calendrier doivent 

y être joints.

• INFORMATIONS QUANT À LA RECHERCHE DE CANDIDAT·E·S ET 
L’APPEL À VENIR VOTER

Affichage, passage dans les classes, stand d’informations, articles dans le journal de l’éta-

blissement… D’une manière générale, cette communication-ci se fait de manière plus in-

formelle et créative. En effet, toutes les méthodes sont bonnes pour appeler au vote et au 

dépôt de candidature. Nous présentons bon nombre de bonnes pratiques mises en place 

par les conseils étudiants dans le chapitre  IV. Dynamisation de vos élections - p.43.

8 PÉRIODICITÉ DES ÉLECTIONS

Article

Article 7 - […] La périodicité de cette élection est déterminée dans le règlement électoral visé à l’article 8, celle-ci peut être annuelle ou bi-

sannuelle.

Les élections peuvent donc être organisées tous les ans ou tous les deux ans, selon ce que précisent le règlement électoral, le règlement 

d’ordre intérieur et les statuts du conseil étudiant. La FEF recommande néanmoins d’organiser des élections annuelles, afin d’éviter une 

perte de motivation de la part des membres du conseil, et donc des démissions de membres, et d’assurer une réelle représentativité des 

étudiant·e·s. De plus, dans les HE et ESA, les études s’étalant le plus souvent sur trois années, le roulement des membres est plus rapide. 

Des élections annuelles y sont donc plus appropriées. 

Pour les conseils étudiants souhaitant cependant garder ou instaurer une périodicité de deux ans, ils peuvent se référer aux étapes et outils 

proposés pour faire une campagne de cooptation et trouver des étudiant·e·s motivé·e·s qui pourront renforcer la dynamique du conseil 

étudiant. 

3. CE Charlemagne | 4. CEDIad 
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9 SECOND TOUR

Article

Article 9 - Pour être valable, le scrutin doit avoir recueilli la participation d’au moins 20% des étudiants visés à l’article 6. Si le quorum visé à 

l’alinéa 1er n’est pas atteint, un second tour d’élection est organisé. Pour être valable, le vote de ce second tour doit rassembler au moins 

15% des étudiants visés à l’article 6. Si le quorum visé à l’alinéa 2 n’est pas atteint, le Conseil des étudiants ne peut être valablement consti-

tué. […]

Il arrive que le quorum exigé par le décret du 21 septembre 2012, à savoir 20 %, ne soit pas atteint. Dans ce cas, le décret donne la possibi-

lité d’organiser un second tour qui ne nécessite alors que 15% de participation.

Tout d’abord, il faut informer le·la Commissaire-Délégué·e du Gouvernement des résultats, en lui précisant qu’un second tour va être or-

ganisé. Il est important d’arrêter un nouveau calendrier électoral pour le second tour, tenant compte des obligations (affichage, recours, 

etc.) mais également des erreurs qui auraient pu être effectuées au premier tour. Contactez la FEF pour établir un calendrier électoral de 

second tour.

Attention, si vous n’avez pas obtenu le quorum exigé en organisant des bureaux de vote, pensez peut-être à procéder aux votes en passant 

dans les classes puisqu’il est bien plus simple de toucher un nombre élevé de personnes de cette manière. Il peut alors être nécessaire de 

demander l’accord, voire le soutien, des professeur·e·s.

Dans le cas d’élections électroniques, si le quorum n’a pas été atteint, pensez à organiser cela afin d’imposer un passage sur la fenêtre de 

vote, lors du passage sur l’intranet, avec l’option ‘je ne veux pas voter’. Enfin, soyez proactif·ve ! Il faut proposer des bureaux de vote élec-

tronique et des passages dans les classes durant lesquels vous invitez les étudiant·e·s à prendre le temps de voter. 

Si le second tour ne réunit pas le nombre de votant·e·s nécessaire pour être validé, à savoir les 15%, il vous est possible de recommencer 

jusqu’à ce que vous atteigniez ce quorum. En attendant d’avoir atteint celui-ci, le conseil étudiant ne pourra être valablement constitué. 

Cela signifie qu’il n’aura aucune légitimité, aucune représentation dans les organes de l’établissement, aucun subside, etc. durant l’année 

académique suivante.

10 ENVOI DES RÉSULTATS AU/À LA COMMISSAIRE - DÉLÉGUÉ·E DU GOUVERNEMENT DE LA 
FÉDÉRATION WALLONIE-BRUXELLES

Article

Article 9 - […] Les résultats des élections, comprenant le nombre de votants et le nombre de voix recueillies par chaque étudiant, sont trans-

mis au Commissaire - Délégué du Gouvernement auprès de l’établissement d’enseignement supérieur.

L’échéancier du conseil étudiant proposé par les Commissaires - Délégué·e·s du Gouvernement précise que les résultats des élections 

doivent leur être remis pour le 5 mai 2023. Si vos élections ne sont pas clôturées à cette date, pensez à le leur communiquer également, en 

précisant la date à laquelle vous serez dans la possibilité de leur envoyer les résultats complets. 

Nous vous conseillons également d’envoyer les résultats de vos élections à la FEF (via Séverine). Ces résultats sont simplement utilisés 

pour faire une analyse globale du processus électoral dans tous les établissements d’enseignement supérieur de la Fédération Wallo-

nie-Bruxelles. L’employée responsable des contacts avec les membres ou le·la responsable élections de la FEF vous contactera également 

pour en savoir un peu plus et entendre vos remarques et attentes par rapport à l’aide de la FEF, à ses outils, etc.
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B LE RESPECT DES GRANDS PRINCIPES DÉMOCRATIQUES

En plus de ces obligations imposées par le décret, il est nécessaire de respecter les grands principes qui sont à la base de toute société 

démocratique et qui doivent donc être appliqués à tous les niveaux, et donc aussi au niveau des élections étudiantes.

1 MODE DE SCRUTIN

Le mode de scrutin est décidé par le conseil étudiant, dans le règlement électoral. Il faut avant tout préciser si le vote se fera sur des bulle-

tins de vote ou par voie électronique. Dans le cas d’un vote papier, il est nécessaire de choisir si l’on organisera des bureaux de vote ou 

des passages dans les classes.

Il faut ensuite choisir le type de vote qui sera appliqué lors du scrutin. Deux possibilités s’offrent à vous :

	

• LE VOTE PRÉFéRENTIEL

Sur le bulletin de vote figurent tout·e·s les candidat·e·s qui se pré-

sentent, de manière isolée. Chaque électeur·trice a le choix entre :

 • vote blanc (aucun vote, le bulletin reste vide)

• 1 ou plusieurs voix de préférence pour un·e candidat·e, selon ce 

qui est défini dans le règlement électoral.

Remarquons que le dépouillement sera plus facile avec cette mé-

thode puisqu’il suffira de comptabiliser les voix exprimées en fa-

veur de chaque candidat·e.

• LE VOTE ‘POUR’, ‘CONTRE’ OU ‘ABSTENTION’

Sur le bulletin de vote figurent tou·te·s les candidat·e·s qui se pré-

sentent, de manière isolée ou en liste (à préciser sur le bulletin). 

Chaque électeur·trice doit s’exprimer pour chaque candidat·e, en 

y indiquant une croix dans la colonne ‘pour’, ‘contre’ ou ‘abstention’. 

Sont alors élu·e·s celleux qui, par ordre, ont plus de votes ‘pour’ que 

de voix ‘contre’, les ‘abstentions’ n’étant pas prises en compte.

Pour éviter de voir le scrutin faussé, il est primordial que les électeur·trice·s soient bien informé·e·s des modalités de vote. Toute rature, ha-

chure, double vote (‘pour’ et ‘contre’), gribouillis, dessin, etc., en dehors de l’espace réservé au vote, invalidera directement le bulletin. Dès 

lors, au moment du décompte, celui-ci sera considéré comme un vote nul qui ne sera pas pris en compte, mais précisé dans le tableau ré-

capitulatif des résultats. Il serait regrettable que de nombreux bulletins de vote soient invalidés et que les élections soient ainsi entachées.

2 CONDITIONS D’ÉLECTION

Il est également nécessaire de définir des conditions d’élection en tant que représentant·e étudiant·e. Pour rappel, on a défini, au préalable, 

le nombre de mandats disponibles au sein du conseil étudiant, dans le règlement d’ordre intérieur et le règlement électoral (voir  II. A. 

1. Nombre de membres - p.15). De plus, le décret précise, dans son article 11, que « sont élus les étudiants qui ont recueilli, par ordre, le plus de suf-

frages ». Seront donc élu·e·s celleux qui auront recueilli le plus de voix, au sein de chaque département/faculté/domaine, en fonction du 

nombre d’élu·e·s déterminé auparavant.

Il est nécessaire également de préciser, dans le règlement électoral, comment deux candidat·e·s seraient départagé·e·s, en cas de parité 

des voix, lors du scrutin. Le plus souvent, le critère défini est aléatoire (âge, année d’études…) pour éviter toute remise en question.
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3 VOTE À BULLETIN SECRET

Une des règles pour des élections démocratiques est que le vote soit secret. En effet, l’électeur·trice effectue son vote, sans que personne 

ne puisse prendre connaissance de son choix, ni au moment du vote, ni ensuite lors du dépouillement. Cette méthode a l’avantage d’éviter 

au/à la votant·e de subir l’influence d’un individu ou d’un groupe. Il est ainsi totalement libre d’exprimer son choix.

Il est donc inconcevable de faire un vote à main levée pour élire les membres du conseil étudiant, par exemple.

4 VOTE À DISTANCE

Il arrive régulièrement qu’une partie des électeur·trice·s soient absente de l’établissement, en raison de stages, de problèmes de santé, de 

travaux, etc. Dans ce cas, il est important de permettre aux étudiant·e·s d’exprimer quand même leur opinion.

Plusieurs options sont possibles, dont les plus courantes sont le vote par procuration et le vote électronique.

• LE VOTE PAR PROCURATION

Le vote par procuration permet à l’électeur·trice de demander à un·e autre électeur·trice de voter en son nom. Pour ce faire, il faut com-

pléter un formulaire de procuration qui a été mis à disposition des électeur·trice·s. Celui-ci doit être conforme à certaines règles définies 

par le conseil étudiant (logo, dates des élections). Pour vous faciliter le travail, ce formulaire de procuration peut être envoyé via l’adresse 

mail générale de l’école (voir  III. A. Quelques préliminaires- p.30), à tou·te·s les étudiant·e·s de l’établissement, ou encore être téléchargeable 

sur internet.

 

 

  

 

Ce formulaire doit comprendre les espaces suivants, à compléter :

• Nom et prénom de l’électeur·trice qui donne procuration

• Bloc d’études, département et option de l’électeur·trice qui donne 

procuration

• Nom et prénom de la personne à laquelle est donnée la procu-

ration

• Bloc d’études, département et option de la personne à laquelle est 

donnée la procuration (attention, si celui-ci/celle-ci dépend d’un 

autre département que l’électeur·trice, il faut s’assurer qu’iel vote 

dans le bureau de vote approprié, qui risque certainement de ne 

pas être le même que lui·elle)

• Lieu et date de signature

• Signature de l’électeur·trice qui donne procuration

Si un de ces champs libres n’est pas complété, la procuration peut 

être invalidée.

Voici un exemple de formulaire de procuration (disponible sur l’es-

pace membres  ) que nous vous proposons d’adapter, en 

y incluant notamment le logo de votre conseil étudiant et les dates 

de vos élections. 

Le déroulement du vote se fait tout à fait normalement, sauf que 

l’électeur·trice qui a une procuration recevra deux bulletins de vote 

qu’iel devra remplir et déposer dans l’urne. S’iel est dans un autre 

département, le bulletin de vote sera donc différent du sien, pour 

rappel. 

L’électeur·trice qui a donné procuration peut avoir, au préalable, 

précisé à l’électeur·trice auquel iel a donné procuration quelles 

sont ses préférences de vote. Cependant, cela se joue à la confiance 

entre elleux deux, puisque rien n’assure que ses intentions de vote 

seront effectivement retranscrites sur le bulletin.

Enfin, il est évident qu’un·e étudiant·e ne peut donner qu’une seule 

procuration, mais également que chaque étudiant·e n’a droit d’en 

avoir qu’une seule, également. En effet, cela permet d’éviter tout 

abus. Cela doit évidemment être précisé dans le règlement élec-

toral.
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• LE VOTE ÉLECTRONIQUE

De plus en plus d’établissements organisent des élections électroniques. Dans ce cas, chaque étudiant·e doit avoir un accès sécurisé via 

l’intranet de l’établissement, en général. Il suffit donc à l’étudiant·e de se connecter, durant les dates déterminées, pour procéder à son 

vote. Cette méthode a l’avantage de pouvoir se faire à distance, notamment lorsque les étudiant·e·s sont en stage. 

Précisons que cette méthode de vote, fréquemment utilisée dans les établissements d’enseignement supérieur, doit assurer le secret du 

vote et l’impossibilité de voter à plusieurs reprises. L’idéal est donc de réaliser cela via l’intranet de l’établissement. Cela nécessite alors une 

planification avec le service informatique de l’établissement, plusieurs semaines à l’avance. Il est donc important d’aller à leur rencontre 

6 à 8 semaines au préalable pour leur présenter le calendrier électoral et leur demander si cela sera possible, dans ces délais. 

5 RECOURS

A chaque étape importante du processus électoral (affichage de la liste des électeur·trice·s, affichage de la liste des candidat·e·s, procla-

mation ou affichage des résultats), il est important de laisser la possibilité aux électeur·trice·s ou candidat·e·s de déposer des réclamations. 

Il faut alors définir les modalités et délais d’introduction de recours, l’instance compétente pour trancher le litige (généralement la com-

mission électorale), les délais de réponse et les modalités de notification de la décision. Toutes ces informations peuvent, par exemple, se 

trouver dans le calendrier électoral qui est annexé au règlement électoral. Les modalités et les délais de recours doivent figurer sur chaque 

publication officielle qui sera affichée aux valves.
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A QUELQUES PRÉLIMINAIRES 

• AIDE DES AUTORITÉS DE L’ÉCOLE 

Article

Article 7 - Les autorités de l’établissement d’enseignement supérieur apportent les moyens nécessaires à l’organisation de l’élection. 

Comme il est clairement précisé dans l’extrait ci-dessus, les auto-

rités de l’établissement doivent apporter les moyens nécessaires 

pour l’organisation des élections. C’est au conseil étudiant de lister 

les besoins et attentes pratiques à ce sujet et de soumettre cette 

liste aux autorités afin de déterminer ce qu’elle mettra à disposi-

tion. 

Concrètement, de quoi parle-t-on ? 

• Fournir la liste des électeur·trice·s, à savoir la liste des étu-

diant·e·s inscrit·e·s au jour de l’élection (ou le plus proche possible) 

dans l’établissement, au conseil étudiant pour s’assurer que chaque 

étudiant·e ne vote qu’une fois ;

• D’un espace d’affichage suffisant, dans chaque implantation, 

pour y placarder planning électoral, règlement électoral, liste des 

électeurs·trices, liste des candidat·e·s, appel au vote, appel à candi-

dature, affiches de candidat·e·s... 

• Le cas échéant, mise en place d’un système informatique pour 

organiser un vote électronique (et dans ce cas, mise à disposition 

d’ordinateurs durant la période de vote si nécessaire) ;

• D’urnes et isoloirs nécessaires ;

• D’un local dans chaque implantation pour y installer le bureau 

de vote ; 

• Mise à disposition de membres du personnel, administratif ou de 

la direction pour constituer la commission électorale ; 

Parallèlement, vous pouvez également demander aux autorités de 

votre établissement de transmettre un mail rédigé par vos soins 

aux étudiant·e·s afin de les informer sur les élections étudiantes. 

Voici un exemple de mail à envoyer à tou·te·s les étudiant·e·s de 

l’établissement, via la direction idéalement (ce courrier est dispo-

nible et adaptable sur l’espace membres  ). 

Enfin, pour vous faciliter le travail durant toute la période électo-

rale, il peut être intéressant d’écrire un mail à tou·te·s les profes-

seur·e·s de l’établissement pour leur parler des élections étudiantes 

et les informer qu’il est probable que des étudiant·e·s passent dans 

leur classe pour faire une communication. 

• AVOIR DÉFINI LE NOMBRE DE MEMBRES DANS LE 
CONSEIL ÉTUDIANT 
Cette obligation décrétale a déjà été présentée, en détails, dans le 

 II. A. 1. Nombre de membres - p.15. 

• AVOIR ADOPTÉ LE RÈGLEMENT ÉLECTORAL 
La première étape pour lancer le processus est d’adopter le règle-

ment électoral qui vient compléter le Règlement d’Ordre Intérieur 

(ROI) du conseil étudiant. Il est donc voté par celui-ci, avec en an-

nexe le calendrier électoral. 

Cette obligation décrétale a déjà été présentée, en détails, dans le 

 II. L’indispensable règlement électoral - p.9. 

• AVOIR ADOPTÉ LE CALENDRIER ÉLECTORAL 
Comme expliqué précédemment ( II. A. 3. Calendrier électoral - p.19), 

lors de l’adoption du règlement électoral, il faut arrêter les dates 

des élections étudiantes qui se dérouleront durant mars et/ou avril, 

idéalement. 

Cher/Chère étudiant·e,  

Le Conseil étudiant (CE) se renouvelle bientôt ! Ta participation à ce moment important dans la vie 
de l’école est indispensable, pour faire entendre ta voix ! Comment ? En votant, évidemment !! Mais 
tu peux également te porter candidat·e pour faire partie du CE et représenter ainsi tou·te·s les 
étudiant·e·s de l’école.  

A quoi sert le Conseil étudiant ?  
C’est lui qui te représente, qui est prêt à défendre tes droits et à promouvoir tes intérêts, notamment 
auprès des instances décisionnelles de ton école. A travers les Conseils de l’école, il aborde des 
questions pédagogiques, d’enseignement, sociales…  
Le Conseil étudiant est également là pour t’inviter à réaliser les défis et enjeux des étudiant·e·s dans 
ton école, mais également au niveau de la société, en général. Il s’agit même de participer, de 
manière active, à ton rôle de citoyen actif, responsable et critique. 

Tu veux t’investir dans le Conseil étudiant ?  
Présente-toi aux élections, avant le 7 mars, par mail (conseil.etudiant@ecole.be). Il te suffira de 
renvoyer le formulaire complété, dans le même délai.   

Tu as des questions, avant de prendre ta décision ?  
Rencontre les membres de ton conseil étudiant lors des stands, dans l’école, ou de rencontres 
virtuelles, sur Facebook. Pour ce faire, n’hésite pas à liker la page du CE (facebook.com/pageduCE).   

Tu peux également contacter le/la président·e et le/la secrétaire du CE actuel, par mail 
(president@ecole.be et secretaire@ecole.be)  

 Comment voter ?  
Il faudra attendre la semaine du 20 mars pour voter.  
Ta voix compte puisque tu pourras choisir les étudiant·e·s qui, selon toi, défendraient au mieux tes 
intérêts et ceux des autres étudiant·e·s de ton option. De plus, il faut un minimum de 20 % de 
participation à ces élections pour que le CE soit reconnu et puisse donc relayer ta voix auprès des 
autorités de ton établissement et de la Fédération Wallonie-Bruxelles. 
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B RÉPARTITION DES TÂCHES ET DES RESPONSABILITÉS LOCALES

L’organisation de l’ensemble du processus électoral nécessite beaucoup de travail. Et comme c’est le conseil étudiant qui organise la plu-

part du temps ces élections, il faut veiller à ce que le travail soit équitablement réparti entre plusieurs étudiant·e·s. 

L’idéal est donc de nommer un·e responsable des élections qui soit une personne de totale confiance, organisée et qui dispose de temps 

pour s’y impliquer activement. Cette personne centralise toutes les informations et a, de cette manière, une vue d’ensemble, mais elle ne 

porte pas tout sur ses épaules. La concrétisation des élections est, avant tout, un travail d’équipe pour tou·te·s les membres du Conseil 

étudiant. 

Le·la responsable élections se charge de : 

• Superviser l’ensemble des opérations électorales (en collaboration avec la Commission électorale) ;

• Veiller à la mise en place d’une commission électorale ;

• Appliquer les règlements et calendrier électoraux (en collaboration avec la Commission électorale) ;

• Mettre à disposition des responsables locaux·ales les outils et moyens nécessaires à la mise en place des élections dans chaque implan-

tation ;

• Informer les membres du conseil étudiant sur le déroulement des élections et de coordonner les activités en relation aux élections étu-

diantes ;

• Coordonner la campagne électorale ;

• Réunir les résultats (en collaboration avec la Commission électorale) ;

• Communiquer les résultats au/à la Commissaire-Délégué·e du Gouvernement et à la FEF ;

• Etc. 

De plus, au sein de chaque implantation/département/faculté de l’établissement d’enseignement supérieur, sont nommés des respon-

sables locaux·ales des élections. Leurs tâches sont les suivantes : 

• Superviser les opérations électorales dans leur implantation/département/faculté ;

• Préparer le bureau de vote ;

• Ordonner le dépouillement d’un point de vue pratique avec la commission électorale ;

• Organiser l’affichage ;

• S’assurer de l’application du règlement et du calendrier électoral à un niveau local ;

• Tenir informé·e le·la responsable élections de la situation, avec régularité, et en cas de problème nécessitant une réaction urgente ;

• Etc. 

Enfin, un groupe de travail peut également être constitué pour mettre en place la dynamique électorale et mener à bien des réflexions 

sur le sujet. De plus, ce groupe peut communiquer au quotidien via un groupe secret sur Facebook, afin d’en discuter plus facilement. 
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Voici un tableau de répartition des tâches 

proposés par la FEF, sur l’espace membres   

 , et adaptable, selon les déci-

sions prises par votre conseil étudiant.  

Responsable Fait Échéance Outil FEF
Programmation Resp. général
Rédiger un règlement électoral Modèle de Règlement électoral
Faire approuver le règlement électoral par la CE
Envoyer le règlement électoral au Commissaire 16/12/2022 échéancier
Etablir un calendrier électoral Modèle de Calendrier électoral (dans RE)
Préparation des élections Resp. général et/ou local
Composer une commission électorale Affiche composition Com. Elect.
Obtenir la liste des électeurs (par département)
Mail aux électeurs : rédaction Modèle de mail aux étudiants
Procuration : rédaction Modèle de Procuration
Mail et procuration : envoi aux électeurs
Faire une liste de candidats
Rédiger un PV de carence (si manque de candidat) et l'envoyer au Commissaire Modèle de PV de carence
Bureau de vote (organisation pratique)
Urnes scellées (conception) Affiche à mettre sur l'urne
Séance d'infos (organisation)
Bulletins de vote (rédiger et copier) Modèle de Bulletin de vote
Dépouillement (organisation pratique)
Communication et campagne Resp. général et/ou local
Affichage : règlement électoral, liste des électeurs, composition de la commission électorale, calendrier 
électoral
Appel aux candidatures : affiche à réaliser et à placarder Affiches FEF
Plan de communication sur les réseaux sociaux à définir pour l'appel à candidature
Organiser des stands et descentes d'auditoire pour présenter le CE et trouver des candidats
Affichage de la liste des candidats
Organiser une réunion d'information et de rélexion avec tout·e·s les candidat·es pour le programme
Rédiger le programme électoral 
Plan de communication sur les réseaux sociaux à définir pour diffuser le programme, l'appel au vote et la 
présentation des candidats
Organiser des stands et descentes d'auditoires pour appeler au vote
Affichage des résultats + communication sur les réseaux sociaux
Doc de présentation du Conseil Etudiant et des organes de l'établissement
Déroulement pratique des élections Resp. local
Avoir la liste des électeurs
Tenir les bureaux de vote ou trouver des assesseurs neutres
Urnes scellées (tenue)

Dépouillement Commission électorale
Modèle de Tableau d'encodage des 
résultats ou échéancier

Recours éventuel à gérer Commission électorale
Suivi Resp. général
Réunir les résultats sur un tableau récapitulatif Commission électorale
Envoyer les résultats au Commissaire 5/05/2022
Elections internes (bureau, mandats, ORC)
Transmettre les résultats des élections internes au Commissaire échéancier
Transmettre les docs au responsable et à la personne en charge de l'affichage
A adapter en fonction du calendrier électoral voté en CE

ELECTIONS DU CONSEIL ETUDIANT MARS 2023

C LANCEMENT DE LA PÉRIODE ÉLECTORALE 

1 AFFICHAGE 

Pour débuter la période électorale, il faut communiquer aux étudiant·e·s de l’établisse-

ment que des élections vont avoir lieu, en précisant les échéances et les modalités pour 

qu’iels aient l’information la plus complète possible, tant sur le vote que sur le dépôt de 

candidatures. 

On affichera donc le règlement électoral qui a été adopté précédemment (pour mi-dé-

cembre en HE et ESA), ainsi que le calendrier électoral qui devra avoir été adopté, en 

parallèle. La composition de la commission électorale peut également y être précisée, 

ainsi que les modalités de dépôt de candidature et de recours pour chaque étape du 

processus électoral. 

Tout cela doit être affiché dans toutes les implantations de l’établissement d’enseignement supérieur. Ils doivent y rester jusqu’à la fin 

du processus électoral et l’envoi des résultats au/à la Commissaire-Délégué·e du Gouvernement. Durant toute cette période, dès qu’il y a 

un affichage (liste des électeurs·trices, liste des candidat·e·s, résultats des élections), le règlement et le calendrier doivent y être adjoints. 

5. CE Saint-Luc Liège
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2 RECHERCHE DE CANDIDAT·E·S 

Dès que le processus électoral est mis en place, le plus souvent en février, il est important 

de partir à la recherche de candidat·e·s qui se présenteront aux élections étudiantes qui 

vont avoir lieu. En plus d’avoir des membres sortant·e·s du CE comme candidat·e·s, il faut 

élargir le champ au maximum afin de trou-

ver de nouvelles forces vives qui consti-

tueront le conseil étudiant, notamment 

parmi les étudiant·e·s de première année. 

Pour cela, nous vous renvoyons vers le  IV. 

Dynamisation de vos élections - p.43 qui présente 

un large panel d’options connues qui 

s’offrent à vous pour communiquer dans 

votre établissement. 

3 CAMPAGNE 

Nous vous conseillons d’instaurer un climat « élections étudiantes » dans l’établissement 

pour que tou·te·s les étudiant·e·s sachent de quoi il est question. Dès février, au retour des 

examens, le conseil étudiant se réunira pour réfléchir à ses moyens d’action et de com-

munication. Pour cela, nous vous renvoyons vers le  IV. Dynamisation de vos élections - p.43 et 

nous vous proposons également des formations sur les élections étudiantes. N’hésitez pas 

à contacter Séverine, Julien ou votre responsable de régionale. 

6.  CE Henallux | 7. CE HE2B | 8. CE HELdB | 9. CAUSL
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D ORGANISATION PRATIQUE DU VOTE

1 LISTE ÉLECTORALE 

Comme précisé précédemment, les autorités de l’établissement fournissent au conseil étudiant la liste électorale. De quoi s’agit-il ? D’une 

liste de tou·te·s les étudiant·e·s régulièrement inscrit·e·s, à la date des élections (ou le plus proche possible de cette date). 

Cette liste a deux utilités : 

	 • S’assurer qu’un·e candidat·e est bien régulièrement inscrit·e dans l’établissement ;

	 • S’assurer qu’un·e électeur·trice est bien régulièrement inscrit·e dans l’établissement, mais également que ce·tte dernier·ère ne 	

	 votera pas à plusieurs reprises. En effet, lors du passage aux urnes, chaque étudiant·e devra montrer sa carte d’étudiant·e à la

	 personne qui tient le bureau de vote. Cette dernière inscrira une croix à côté de son nom, s’assurant ainsi qu’iel ne revienne pas 	

	 une seconde fois. Cette impossibilité de voter deux fois doit également être assurée lors du vote électronique.

2 BULLETINS DE VOTE 

Les bulletins de vote doivent être préparés pour l’ouverture du bureau de vote (papier), voire pour la veille, par souci de sécurité. Il faut 

penser à avoir assez de bulletins dans chaque bureau de vote, à savoir un par électeur·trice potentiel·le. 

Le bulletin est spécifique au département, à la faculté, au domaine ou autre, selon le type d’organisation des élections généralement 

déterminé dans le règlement électoral. Outre les informations de base (logo du conseil étudiant, département, date(s), informations sur 

les modalités de vote), le bulletin doit contenir le nom de tou·te·s les candidat·e·s du département (une seule fois, évidemment), à côté 

desquels se trouve(nt) la/les case(s) pour effectuer le vote. 

Logo du CE       

 
 
 
 
 
 

B U L L E T I N  d e  V O T E  
D é p a r t e m e n t  X X X  

 
20 au 29 mars 2023 

 
 
 
 

Sélectionnez X1 personnes par une croix dans les cases correspondantes.  
Toute croix supplémentaire annulera le bulletin de vote. 
 

NOM Prénom (Année, Implantation, Liste)  

Monique Dubus (BLOC 1 MA Comptabilité)  

Sandra Sagratte (BLOC 1 BA Gestion hôtelière)  

Alain Térieur (BLOC 3 BA Tourisme)  

Alonso Bistrot (BLOC 2 BA Assistant de direction)  

Charles-Henri Du Bois de Quat’Sous (BLOC 1 MA Comptabilité)  

Maryse Renard (BLOC 1 BA Comptabilité)  

Noah Di (BLOC 2 BA Immobilier)  

Aline Couvert (BLOC 1 BA Tourisme)  

Mathilde Beausapin (BLOC 2 BA Marketing)  

Nathan Scott (BLOC 2 BA Droit)  

Germaine Guy-Tare (BLOC 2 BA Assurances)  

Clémence Trousseaux (BLOC 1 BA Assistant de direction)  

Annie Béton (BLOC 2 BA Immobilier)  
 

                                            
1 Chaque électeur trice vote pour un nombre maximum d’élu e s proportionnel à la population du département 
Exemple : 1 élu e de base + 1 élu e par tranche de 100 étudiant e s entamée. Cette information est précisée 
dans le règlement électoral. 

Vous trouverez ci-contre un exemple de 

bulletin de vote (qui est adaptable sur l’es-

pace membres).

En cas de vote électronique, les mêmes 

informations doivent être listées pour 

chaque département, faculté, domaine ou 

autre. Et l’électeur·trice doit avoir la possibi-

lité de voter selon les consignes qui doivent 

être précisées (vote x fois..). Enfin, veillez à 

ce que la confirmation du vote soit visible, 

afin d’éviter que l’électeur·trice ne clôture 

pas la procédure de vote et que cela n’en-

traîne un vote invalidé.

10. CE ACAT
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3 L’URNE ÉLECTORALE 

Lors des élections sous leur forme traditionnelle, chaque bulletin de vote, une fois rempli 

secrètement par le·la votant·e, doit être déposé dans l’urne prévue à cet effet. Celle-ci doit 

être assez spacieuse pour recevoir tous les 

bulletins de vote et comporter une fente 

assez grande. Eviter d’utiliser une boîte fa-

cilement ouvrable : il faut s’assurer que per-

sonne n’ajoute ou ne retire des bulletins en 

cachette. 

Après le vote ou entre les journées de vote, 

il faut sceller l’urne pour que les bulletins 

ne soient pas falsifiés ou que le vote ne soit 

faussé. Il faut également l’entreposer dans 

un endroit sûr, peu fréquenté. Pour ces me-

sures de sécurité, n’hésitez pas à faire appel 

à votre direction. 

En cas de vote électronique, aucune urne n’est nécessaire.

E PASSAGE AUX URNES 

Le passage aux urnes est évidemment le moment clé du vote. L’idéal est d’attirer les étudiant·e·s électeurs·trices à venir voter dans un 

bureau de vote ou via internet. Ce sont donc elleux qui feront la démarche pour voter, procédant ainsi à un acte citoyen. Pour atteindre les 

20 % de participation requis, il est nécessaire de mettre en place des actions dans l’école, dans les classes, sur internet, etc., au moment du 

vote (voir  IV. Dynamisation de vos élections - p.43). 

Cependant, tant pour le vote papier que pour le vote électronique, 

il est important d’avoir une vision, en temps réel, sur la participa-

tion. Pour le vote papier, il suffira de compter le nombre d’étu-

diant·e·s qui ont voté, sur la liste électorale. Pour le vote électro-

nique, il faudra s’assurer d’avoir ce suivi, au préalable, auprès du 

service informatique de l’établissement. Ce suivi de la participation 

en temps réel permettra, si nécessaire, de mettre en place un grand 

coup de communication (stand, passage dans les classes, réseaux 

sociaux, renvoi d’un mail appelant au vote…, afin de s’assurer d’at-

teindre les 20 % requis pour valider les élections.  

11. CE Condorcet | 12. CEAJ
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1 BUREAU DE VOTE papier

• COMPOSITION

Un bureau de vote papier doit être tenu par 

des permanent·e·s, membres de la com-

mission électorale ou non, qui garantissent 

le respect des règles de la démocratie. 

Chaque bureau électoral se compose donc, 

idéalement, de : 

• 1 président·e ;

• 1 secrétaire ;

• 1 assesseur·euse minimum ;

• Des témoins éventuel·le·s.

Les personnes chargées du dépouillement 

ne sont pas nécessairement identiques à 

celles qui assurent les opérations de vote. 

Cependant, le décret participation du 21 

septembre 2012 précise que c’est une des 

missions de la commission électorale que 

de dépouiller les votes. 

• HEURES D’OUVERTURE 

Le bureau de vote doit définir des heures 

d’ouverture. Il est évident que, pour tou-

cher un maximum d’étudiant·e·s de l’école, 

il faut ouvrir le bureau durant les heures de 

pause. Par exemple, les lundi 30, mardi 31 

mars et mercredi 1er avril, de 7h30 à 8h30, 

puis de 12h30 à 15h (plus tard, si néces-

saire). La fermeture peut se faire dès que 

tous les électeurs·trices du bureau ont voté. 

Le dépouillement débute, idéalement, à la 

clôture des opérations de vote. 

Si le bureau de vote est ouvert plusieurs 

jours, il faut veiller à ce que l’urne scellée 

soit entreposée, entre les différents jours, 

dans un lieu sécurisé où personne ne pour-

ra accéder. L’aide de la direction peut, dans 

ce cas, être utile. Sinon, une armoire dont 

seul·e le·la président·e du bureau dispose 

de la clé peut être assez pour la ranger. 

Attention, le dépouillement intermédiaire 

des voix, à la fin de chaque journée, est in-

terdit !

• LIEU 

L’emplacement du bureau de vote a un 

impact non négligeable sur le taux de par-

ticipation aux élections. En effet, se placer 

dans un local fermé, au fond d’un couloir 

de l’école, touchera moins de personnes 

que si vous vous placez dans le hall où 

passent tou·te·s les étudiant·e·s durant 

leurs temps de pause. N’hésitez donc pas à 

vous installer dans un endroit bien visible, 

au sein de l’école, avec des panneaux bien 

visibles, pour rappeler les enjeux du vote. 

• MISSIONS ET PROCÉDURES 

Les personnes tenant le bureau de vote 

doivent se charger de superviser les opéra-

tions de vote, le maintien de l’ordre et le 

scellement des urnes. Pendant ce temps, 

la commission électorale veille au contrôle 

des élections, conformément au règlement 

électoral voté par le conseil étudiant. 

Les membres du bureau identifient l’élec-

teur·trice, sur base d’une pièce d’identité 

ou d’une carte d’étudiant·e. Iels vérifient 

que l’électeur·trice est bien inscrit·e sur la 

liste électorale. Si c’est le cas, l’électeur·trice 

est admis·e au vote et pointé d’une ma-

nière spécifique sur la liste électorale (pré-

cisant ainsi qu’iel a voté et évitant donc 

qu’iel ne vote une seconde fois). S’iel n’est 

pas dans la liste, c’est peut-être parce que 

le bureau de vote ne se consacre qu’au vote 

d’un autre département que celui dans le-

quel est inscrit·e l’étudiant·e. Iel doit donc 

être aiguillé·e vers le bureau adéquat, le cas 

échéant. 

L’électeur·trice ne reçoit qu’un bulletin, 

sauf s’iel est en possession d’une procura-

tion (voir  II. B. 4. Vote à distance - p.27). Cette 

dernière n’est valable que si elle mentionne 

clairement le nom, le prénom, la section, 

l’option et l’année d’études, à la fois pour 

la personne qui donne procuration et pour 

celle qui la reçoit. Ce document doit éga-

lement comporter la signature de la per-

sonne qui donne procuration. 

Après avoir exprimé son (ou ses) votes, 

l’électeur·trice dépose son (ou ses) bulle-

tin(s) plié(s) dans l’urne. 

Si l’électeur·trice ne se conforme pas aux 

dispositions qui précèdent, le·la président·e 

peut reprendre et annuler son (ou ses) bul-

letin(s) mais iel doit lui en remettre un autre 

(ou plusieurs). 
13. CE HELB-IP
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• LOCAL ET MATÉRIEL 

Les locaux où se déroulent les élections (et 

le dépouillement) sont mis à la disposition 

par les autorités de l’établissement. Les 

personnes gérant le bureau de vote agen-

ceront le lieu réservé le matin des élections. 

Iels veilleront notamment à ce que chaque 

bureau électoral soit équipé des acces-

soires suivants : 

• Une urne ;

• Une liste électorale correspondante au 

bureau de vote (mise à disposition par les 

autorités de l’établissement) ;

• Des bulletins de vote (autant que le 

nombre d’électeurs·trices).

• CLôTURE D’UN BUREAU DE 
VOTE 

Lorsque le scrutin est clos, un procès-ver-

bal est dressé et est signé par les membres 

et témoins éventuels. Les informations 

suivantes doivent s’y trouver : 

• Identification du bureau de vote ;

• Identification des membres ayant tenu le 

bureau de vote (président·e, etc.) ;

• Nombre d’électeurs·trices (c’est-à-dire le 

nombre d’étudiant·e·s ayant droit au vote 

dans ce bureau) ; 

• Nombre de votant·e·s effectif·ve·s (en ce 

compris celleux qui ont remis procuration). 

Au procès-verbal sont jointes la liste électo-

rale et les procurations récoltées durant la 

journée. Tous ces documents doivent être 

ensuite rangés pour être remis à la com-

mission électorale, afin que ses membres 

procèdent au dépouillement. Les bulletins 

non utilisés sont écartés avant le dépouil-

lement. 

2 PASSAGE DANS LES CLASSES pour le vote papier

Contrairement au système du bureau de vote dont la régularité est assez simple à assurer, 

le passage dans les classes nécessite plus d’attention pour que le vote ne soit pas faussé 

et non démocratique. En effet, il faut s’assurer qu’un·e même électeur·trice ne vote pas 

plusieurs fois, mais également que l’urne ne traîne pas n’importe où durant le processus. 

En revanche, ce système pour passer aux urnes assure bien plus facilement un taux de 

participation élevé et permet d’atteindre le quorum assez vite. En effet, si vous avez le 

temps et la motivation, rien ne vous empêche de passer dans toutes les classes et d’obtenir 

ainsi un taux de participation de 90 %. Il est donc idéal pour un second tour. 

Comment s’y prendre ? Avant toute chose, prévenez la direction et les professeur·e·s de 

votre passage dans les classes afin d’éviter que l’on vous ferme la porte au nez. Il suffit, 

pour ce faire, de discuter avec la direction, les professeur·e·s, ou encore de leur envoyer un 

courrier. 

Il faut que des responsables soient nommé·e·s : la logique veut qu’il y ait un·e président·e 

et un assesseur·euse, tou·te·s deux non candidat·e·s aux élections, comme dans un bureau 

de vote. 

Celleux-ci doivent prévoir, pour le passage 

dans les classes :

• Une urne électorale fermée, avec juste une 

fente pour recevoir les bulletins de vote ; 

• Des bulletins de vote, en suffisance ;

• Une liste électorale ;

• De quoi écrire... 

Lors de votre arrivée en classe, il est tou-

jours utile de rappeler ce qu’est un conseil 

étudiant et les enjeux de ces élections. Il 

s’agit ensuite de distribuer les bulletins de 

vote à chaque électeur·trice. Ce dernier 

reçoit un seul bulletin, sauf s’iel a une pro-

curation, et son nom est pointé spécifique-

ment sur la liste électorale, sur base de sa 

carte d’identité ou d’étudiant·e. 
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Les électeurs·trices procèdent à leur vote et placent ensuite leur bulletin dans l’urne. Le vote reste secret, même s’il se fait en classe. 

Lors du passage d’une classe à l’autre, et même dans chaque classe, il faut toujours surveiller l’urne afin que personne n’y ajoute des bul-

letins, ce qui fausserait les résultats. Il ne faut pas hésiter à la déposer dans un lieu sécurisé tel qu’une armoire qui ferme à clé, dans le local 

du conseil étudiant, par exemple. Il est toujours utile, dans ce cas, de demander l’aide de la direction. 

A la fin de la période de vote, lorsque le passage dans toutes les classes souhaitées est réalisé, on peut procéder au dépouillement des 

votes. 

3 LE VOTE ÉLECTRONIQUE 

Le vote électronique est aujourd’hui devenu la méthode de vote majoritaire dans les établissements d’enseignement supérieur mais il 

nécessite une infrastructure informatique importante. En effet, il y a quelques règles à respecter pour la mise en place d’élections par 

voie électronique. Il faut, avant tout, veiller à ce que le vote soit secret et unique. Un·e étudiant·e ne peut pas voter plusieurs fois, mais 

son vote ne doit pas être visible par tou·te·s non plus. 

Il est idéal de profiter du système informatique mis en place par l’établissement. En 

effet, les établissements d’enseignement supérieur ont un accès informatique person-

nalisé, sur l’intranet, pour chaque étudiant·e. Il s’agit, entre autres, de valves informatiques 

sur lesquelles l’étudiant·e trouve son horaire de cours ou d’examens, des mails des pro-

fesseur·e·s, des informations spécifiques au cursus suivi ou des résultats d’examens. En 

général, il y accède avec un login personnalisé et sécurisé. Pour que chaque étudiant·e 

reçoive bien l’information sur les élections, avoir une fenêtre pop up qui s’ouvre dès la 

connexion sur l’intranet semble fonctionner plutôt bien, offrant ainsi la possibilité de voter 

directement, ou non. 

Les conseils étudiants qui organisent des élections électroniques doivent, fort logique-

ment, s’adresser à leur direction bien avant 

la période électorale, pour que le service in-

formatique ait assez de temps pour la mise 

en place du système des élections étudiantes par voie électronique.

Il existe cependant d’autres outils informatiques pour organiser des élections électro-

niques dans un établissement : 

• Balotilo.org est un site internet très pratique permettant aux petites structures d’organiser 

des votes électroniques. La FEF propose un tutoriel pour vous expliquer comment l’utiliser (disponible sur l’espace membres  ). 

Ses avantages : vote secret et unique assuré, dans le respect des règles de démocratie.

• Google Forms mais attention à veiller au vote secret et unique, ce qui n’est pas toujours possible. 

• Microsoft Forms mais attention à veiller au vote secret et unique, ce qui n’est pas toujours possible. De plus, attention à ce que seul·e·s les 

étudiant·e·s de l’établissement puissent voter (et pas n’importe qui qui aurait accès au lien). 

14. CHE2 EPHEC | 15. CE HENALLUX
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F DÉPOUILLEMENT ET ENCODAGE DES RÉSULTATS 

• PRÉLIMINAIRES 

Après laclôture du bureau de vote papier, il 

s’agit de procéder directement au dépouil-

lement du scrutin. Comme précisé dans le 

décret du 21 septembre 2012 relatif à la 

participation et la représentation étudiante 

dans les établissements d’enseignement 

supérieur, c’est la commission électorale 

qui est chargée du dépouillement des 

votes. 

Article

Article 29 - Le dépouillement des suffrages exprimés se déroule à l’issue du scrutin. 

Précisons que ce dépouillement doit se faire à la sortie des urnes. Pour ce faire, il faut réflé-

chir à la date du dépouillement, en même temps que l’on décide de la date des votes. Il est 

donc nécessaire de s’assurer de la disponibilité des membres de la commission électorale, 

au moment du vote et du dépouillement. 

Tout le dépouillement sera consigné dans un procès-verbal contenant les informations 

suivantes : 

• Nombre total de bulletins, :

• Nombre de bulletins valables (votes valables pour un·e ou plusieurs candidat·e·s) ;

• Nombre de bulletins nuls (sur lesquels est constatée une irrégularité) :

• Nombre de bulletins blancs (sur lesquels n’est exprimé aucun vote). 

Si des bulletins sont suspects ou sujets à discussion, c’est aux membres du de la Commis-

sion électorale de décider de la catégorie dans laquelle chaque bulletin sera classé. 

Les bulletins nuls et blancs sont enfermés dans des enveloppes distinctes précisant l’iden-

tification du bureau, le type de bulletins et leur nombre. De cette manière, il ne reste plus 

qu’à dépouiller les votes valables. 

Pendant les opérations de dépouillement, aucune personne étrangère à la Commission 

électorale ne peut pénétrer dans le local, sauf pendant un bref instant, sur autorisation du/

de la président·e et d’un·e assesseur·euse ou d’un·e témoin. 

• RÉPARTITION DES VOTES 

Chaque bulletin valable est lu pour poin-

ter les votes nominatifs. Chaque voix est 

retranscrite dans un tableau récapitulatif 

des résultats des candidat·e·s (avec, dans 

la première colonne, le nom de chaque 

candidat·e·s, classé·e·s dans le même ordre 

que sur les bulletins de vote). Si un bulletin 

a plusieurs votes exprimés, il faut tous les 

retranscrire dans le tableau. En fin de ligne, 

devant chaque nom, sera ensuite précisé le 

nombre de voix total par candidat·e. 

Voici un exemple de tableau récapitulatif 

de résultats (téléchargeable sur l’espace 

membres  ). 

Implantation 1 Implantation 2 Implantation 3 Implantation 4
Date élection Votes Votes Votes Votes TOTAL

DEPARTEMENT ECONOMIQUE 12 12
DEPARTEMENT TECHNIQUE 74 74
DEPARTEMENT SOCIAL 80 80
DEPARTEMENT ARTS APPLIQUES 0
DEPARTEMENT PARAMEDICAL 0
DEPARTEMENT AGRONOMIQUE 0
DEPARTEMENT 0

0
0

12 80 0 74 166
157 250 50 500 957

7,64% 32,00% 0,00% 14,80% 17,35% Assesseur.e.s pour le dépouillement : 

Implantation 1 Implantation 2 Implantation 3 Implantation 4
DEPARTEMENT NOM Prénom Année d'étude Votes Votes Votes Votes Total Décision1

DEUX Jean-Pol 12

Olivier 74 Elu

Vincent 80

Caroline 25

Tableau récapitulatif des résultats des élections étudiantes 2023

Haute école…

Résultats dépouillés et consignés le …………........….. 2023 dans 
le respect du règlement électoral.

Bulletins de vote

Résultats par candidat.e

AGRONOMIQUE

PEDAGOGIQUE

Bulletins blancs
Bulletins nuls

Nombre d'étudiants
Nombre de votants

% participation

ECONOMIQUE

TECHNIQUE

SOCIAL

ARTS APPLIQUES

PARAMEDICAL

• CLÔTURE D’UN BUREAU DE 
DÉPOUILLEMENT 

Chaque bureau termine le dépouillement 

en enfermant dans une (ou plusieurs, selon 

le nombre) enveloppe appropriée tous les 

bulletins valables. Le PV est clôturé et signé 

par les membres et témoins du bureau, 

tout comme le tableau des résultats des 

candidat·e·s. 

16. CE HEPN

1  Décision sur base des critères précisés dans le Règlement électoral du Conseil des étudiants.

PEDAGOGIQUE
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• CENTRALISATION PAR LA COMMISSION ÉLECTORALE 

Tous les résultats et documents utilisés par chaque bureau durant le processus électoral (PV de bureau de vote, liste électorale, procura-

tions récupérées, PV de dépouillement, tableau des résultats par candidat·e, enveloppes des bulletins valables, nuls et blancs) doivent être 

centralisés au plus tôt par la commission électorale. 

Le·la président·e de la commission électorale consigne les résultats de chaque bureau et autres informations utiles (nombre d’élec-

teurs·trices et de votant·e·s, résultats par département/option/section/faculté) dans un tableau global des résultats pour l’ensemble de 

l’établissement. La liste des élu·e·s est ainsi dressée, en fonction des critères d’élections déterminés dans le règlement électoral. La com-

mission électorale peut également se réunir une dernière fois pour valider ces résultats, après quoi l’affichage des résultats sera effectué. 

Si le quorum des votant·e·s n’est pas atteint, la liste des élu·e·s n’est pas complétée et doit mentionner que ledit quorum n’est pas atteint. 

• LE DEPOUILLEMENT D’UN VOTE ELECTRONIQUE

Dépouiller un vote électronique est, bien évidemment, plus rapide, puisque les résultats sont générés automatiquement par le système 

informatique. Il suffit ensuite, pour la commission électorale, de passer en revue ces résultats pour vérifier s’il n’y a pas une incohérence et 

de les valider. Elle précisera également les candidat·e·s élu·e·s, sur base du règlement électoral. 

G ENVOI DES RÉSULTATS

Lorsque le dépouillement est clôturé et approuvé par la Commission électorale, les résul-

tats sont communiqués aux candidat·e·s, mais également aux électeurs·trices qui pourront 

ainsi faire connaissance avec leurs nouveaux représentant·e·s. Cette communication doit 

être effectuée sur les valves spécifiques aux élections étudiantes et/ou au CE, avec le Rè-

glement électoral et le calendrier électoral précisant notamment les modalités et délais de 

recours. Cette communication peut également être faite via tout autre moyen de commu-

nication utilisé par le CE, durant le processus électoral. 

17. CE Saint-Luc Liège | 18. AGL | 19. CE CRLg
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Lorsque la Commission électorale a statué, en cas de recours, ou si le délai est dépassé, sans recours, les résultats deviennent définitifs et 

la Commission électorale est dissoute. 

Enfin, comme précisé précédemment ( II. A. 10. Envoi des résultats - p.25), le décret participation impose aux conseils étudiants d’envoyer les 

résultats des élections (résultats, taux de participation) aux Commissaires-Délégué·e·s du Gouvernement. L’échéancier, soumis par ces 

dernier·ère·s, précise que cela doit être fait pour la date du 5 mai 2023. 

Nous vous recommandons de l’envoyer à votre direction dans le même temps pour information mais aussi à la FEF qui en fera un usage 

purement statistique.

20. CE HEL
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L’objectif de la FEF, au travers de ce guide, est bien entendu de 

vous aider à organiser vos élections de la manière la plus opti-

male possible, en évitant les problèmes divers et variés pouvant 

se produire pendant l’organisation des élections (vis-à-vis du/de la 

Commissaire-Délégué·e du Gouvernement ou des autorités de l’é-

tablissement, par exemple). C’est pour cela que nous nous sommes 

longuement penché·e·s sur les diverses obligations décrétales, le 

règlement électoral et sur le déroulement pratique des élections. 

Mais la FEF considère qu’il faut aller plus loin que le simple respect 

des obligations légales, il faut aussi incorporer une dimension plus 

démocratique et plus participative à ce processus électoral. C’est 

pourquoi, depuis l’année académique 2007-2008, la FEF établit un 

« Plan élections » qui vise à dynamiser les élections, en leur insuf-

flant une logique de campagne électorale plus politique, dans le 

noble sens du terme. Cette méthode permet d’obtenir une meil-

leure mobilisation des étudiant·e·s, une meilleure participation aux 

élections de leurs représentant·e·s mais aussi d’avoir des candi-

dat·e·s motivé·e·s et prêt·e·s à s’investir ! 

De plus, si les élections étudiantes sont un succès et qu’une vraie 

campagne est menée, un maximum d’étudiant·e·s sera touché et 

informé de l’existence du conseil étudiant et de l’importance d’être 

représenté·e auprès des autorités de l’école, notamment. Le conseil 

étudiant acquiert ainsi une visibilité accrue, tout comme ses pro-

jets. 

Ce « Plan élections » a été élaboré sur base de l’expérience en-

grangée par les différents CE membres de la FEF. Les recomman-

dations qui sont reprises ici sont issues de l’observation de diverses 

pratiques appliquées par les CE et plébiscitées par eux, vu les ré-

sultats très satisfaisants obtenus. Vous restez bien sûr totalement 

libres quant au sort à réserver à ce plan. 

Pratiquement, ce plan s’organise autour de 3 moments clés des 

élections : la recherche des candidat·e·s, la campagne et le vote. 

Le plan proposé par la FEF débute la semaine du 13 février et se 

termine le 31 mars, au plus tard. Naturellement, les dates peuvent 

évoluer et l’équipe de la FEF reste à votre entière disposition pour 

vous aider. 

A  RECHERCHER DES CANDIDAT·E·S 

La recherche des candidat·e·s peut prendre la forme d’une campagne de recrutement 

(pour cela, la FEF met d’ailleurs des affiches au format papier à votre disposition - n’hésitez 

pas à les demander ou à les télécharger sur l’espace membres  ).

Dans ton établissement : 

élections
étuDiantes

21. CE INSAS | 22. CE HEL
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En fonction de la taille de votre établisse-

ment, du nombre d’implantations, etc., 

cette période dure une à deux semaines 

pour que vous puissiez recruter un maxi-

mum de candidat·e·s motivé·e·s. 

Premièrement, l’ensemble du CE sortant met en place des moyens de communications, 

tant dans l’établissement que via les réseaux sociaux. On peut ainsi organiser des des-

centes d’auditoires, coller des affiches et tenir des stands sur le temps de midi, par exemple. 

Il s’agit alors d’installer, sur un lieu et à une 

heure de passage, un espace réservé à la 

thématique (avec l’accord de la direction). 

Une table dans le couloir de l’école suffit, 

le plus souvent, mais c’est régulièrement 

l’occasion d’affichage massif (affiche élec-

tions), ou encore de distribution de tracts, 

de bics, de pins, d’autocollants ou d’autres 

goodies réalisés par le conseil. D’autres ac-

tivités supplémentaires peuvent être orga-

nisées telles qu’une séance d’information 

(petit déjeuner, à midi...) pour informer 

les étudiant·e·s sur les missions du CE et 

d’un·e représentant·e ou encore inviter les 

possibles candidat·e·s à une réunion de 

CE. Pour attirer le regard des étudiant·e·s, 

n’hésitez pas à porter le t-shirt du conseil 

étudiant, il vous donnera une meilleure vi-

sibilité

23. CE Saint-Luc Liège | 24. CEHE Vinci | 25. OEH | 26. CE ESAVL | 27. CE ACAT | 28. CE Arts2
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B ETABLIR UN PROGRAMME éLECTORAL 

Pendant cette même période et, entre autres, lors des stands ou des descentes d’audi-

toires, il est intéressant de faire remplir un bref sondage sur les problèmes et préoccu-

pations des étudiant·e·s. Une fois les résultats dépouillés, les candidat·e·s pourront les uti-

liser comme base afin de créer leurs programmes électoraux. N’hésitez pas à demander 

conseil à des membres de la FEF, iels pourront vous accompagner ou vous proposer une 

formation sur mesure. Il faut évidemment faire remplir ce sondage par un grand nombre 

d’étudiant·e·s pour que les résultats soient effectivement représentatifs. Pensez à publier 

les résultats et informer les étudiant·e·s de ceux

Sur base des résultats, les candidat·e·s vont également pouvoir réfléchir aux priorités et 

aux projets qu’iels veulent porter au cours de leur année dans le CE et les droits qu’iels sou-

haitent défendre. Cependant, fixer ses priorités et faire des choix si importants demandent 

du temps, c’est pourquoi la FEF vous conseille de laisser une semaine de break entre la 

recherche de candidat·e·s et la campagne pour mener cette réflexion et organiser pratique-

ment la campagne. Evidemment, une fois le programme électoral établi, il est important de 

revenir vers les étudiant·e·s avec celui-ci.

Le programme électoral est un outil intéressant pour la dynamisation des élections étu-

diantes pour plusieurs raisons. Premièrement, l’élaboration d’un programme sur base d’un sondage permet de s’assurer que les théma-

tiques abordées pendant la campagne seront des problématiques concrêtes et concernant réellement les étudiant·e·s de l’établissement. 

De plus, la rédaction du programme peut constituer un des premiers moments de cohésion et d’échange de l’équipe candidate et donc 

peut-être, du futur Conseil Etudiant. Ensuite, présenter un programme lors des élections étudiantes permet d’ouvrir le débat lors de la 

campagne, de dynamiser les élections mais également de continuer à sensibiliser les étudiant·e·s sur le rôle du Conseil Etudiant et de la 

représentation étudiante. Ce faisant, le programme électoral est un outil essentiel pour booster le taux de participation lors des élections 

car il permet d’éclaircir les enjeux de celles-ci. Pour finir, réfléchir et définir collectivement les priorités d’un programme électoral est un 

atout car, une fois élu·e·s, les candidat·e·s pourront s’en resservir dés le début de l’année comme feuille de route afin de mettre les projets 

de l’année en place s’iels le souhaitent ! 

En ce qui concerne l’organisation pratique de la campagne, c’est le moment d’imprimer les programmes, les affiches, etc.

29. CEDIad | 30. CE HELdB



47

C  FAIRE CAMPAGNE

Pour être élu·e, il n’y a pas de secret, les étudiant·e·s doivent vous connaître, être au courant de vos propositions et être motivé·e·s à voter.

 

Pour cela, il est essentiel d’aller vers elleux. Il faut que les étudiant·e·s soient investi·e·s dans ces élections et pour cela, iels doivent être 

informé·e·s quant à la tenue de ces élections et des programmes des différentes listes. Cela passe d’ailleurs par un conseil étudiant actif 

tout au long de l’année et qui est donc déjà connu d’un grand nombre d’étudiant·e·s. 

Pour la campagne, nous vous conseillons différents moyens de communication. Ceux-ci doivent être axés sur les programmes électoraux 

des candidat·e·s. 

1 L’AFFICHAGE 

Durant la campagne, le moyen le plus simple est l’affichage. L’évidence veut que ces af-

fiches soient placardées dans des endroits visibles et fréquentés régulièrement par les é-

tudiant·e·s. C’est pourquoi la FEF propose des affiches afin d’informer les étudiant·e·s sur 

les élections. Vous recevrez quelques exemplaires de ces affiches via votre responsable 

régional ou lors de formations. N’hésitez pas à en demander d’autres. Il est également pos-

sible que votre conseil étudiant réalise lui-même des affiches pour présenter les candi-

dat·e·s, listes ou programmes électoraux. Veillez à mettre en valeur l’information principale 

(les élections), sans mettre trop de texte et à avoir des phrases accrocheuses, en grands 

caractères. En effet, trop de textes nuit à la lecture du message principal. Voici quelques 

exemples d’affiches mises en place par les conseils étudiants, au cours des années précé-

dentes. 

De surcroît, la FEF met cette année à votre disposition une affiche élections, en format 

papier, dans laquelle il vous est possible d’inclure les objectifs principaux du programme 

électoral proposé par les candidat·e·s. Ces outils sont mis à la disposition de tou·te·s pour 

votre campagne électorale, n’hésitez pas à les demander. 

élections
étudiantes

dans ton établissement : 

31. CE HEPL | 32. CE HEPL
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2 ALLER VERS LES ÉTUDIANT·E·S 

Cependant, la priorité et le meilleur moyen d’intéresser les étu-

diant·e·s aux élections, c’est d’aller vers elleux. Tant pendant le 

recrutement de candidat·e·s qu’avec le sondage ou à tout autre 

moment de l’année. La campagne n’échappe pas à la règle. 

Premièrement, passer dans les classes ou descendre dans les au-

ditoires est une méthode de sensibilisation très couramment uti-

lisée par les conseils étudiants pour s’assurer de toucher un maxi-

mum de personnes. N’oubliez pas de prévenir les professeur·e·s de 

votre passage, pour éviter de les déranger durant leur cours.  

Deuxièmement, le conseil étudiant ou les candidat·e·s aux élec-

tions peuvent organiser un stand leur permettant de présenter les 

enjeux des élections, les candidat·e·s et leur programme. 

Troisièmement, des moyens plus originaux peuvent être utilisés 

comme : un petit déjeuner, un drink, un barbecue, une soirée élec-

torale (attention, mettre en place un concours pour inciter les étu-

diant·e·s à venir voter n’est pas permis par les Commissaires-Délé-

gué·e·s du Gouvernement) ... Il s’agit, par ce biais, d’attirer l’attention 

des étudiant·e·s qui n’ont peut-être pas l’habitude d’interagir avec 

le conseil étudiant. 

Quatrièmement, il y a le bouche-à-oreille qui consiste à discuter 

des élections et du conseil étudiant avec les étudiant·e·s, à n’im-

porte quel moment et dans n’importe quel lieu.

Enfin, des conseils organisent souvent, durant la période électo-

rale, des rencontres ou réunions d’information sur la thématique 

de la représentation étudiante ou sur un autre thème. Une assem-

blée générale d’information, par exemple, peut porter spécifique-

ment sur les élections et l’intérêt de se porter candidat·e. Lorsqu’il y 

a différentes listes candidates aux élections, il peut être intéressant 

d’organiser des débats, avec un·e modérateur·trice, sur des théma-

tiques interpellant les étudiant·e·s de l’établissement. 

3 LES MÉDIAS

On le sait, les médias ont un impact important dans la vie quotidienne. Vu les diférents outils et applications mis en place, ils offrent de 

nombreuses possibilités pour toucher un maximum de personnes dans le cadre des élections. 

Il y a, tout d’abord, l’envoi d’un simple courrier, par mail, à tou·te·s les électeurs·trices, leur rappelant les enjeux des élections (voir  III. A. 

Quelques préliminaires - p.30), les candidat·e·s, etc. Vous en trouverez un modèle adaptable sur l’espace membres  . 

33. AGL
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Mais ce sont les réseaux sociaux qui auront le plus de résultats. Il est recommandé de faire campagne sur la toile, via Facebook, Instagram 

ou autre. Cela peut se décliner sous différentes formes : la création d’un événement, le partage d’informations, la création de visuels spéci-

fiques pour les élections (photo de couverture, image à mettre sur le mur...), le partage de photos prises lors des votes, un groupe Facebook 

dont les membres sont les étudiant·e·s de l’établissement... Et cela peut atteindre beaucoup d’étudiant·e·s grâce aux nombreux partages. 

Voici donc quelques exemples des années précédentes, dont des visuels proposés par la FEF. 

Dans la même logique, la réalisation d’un site internet sur les élections, pour une candidature ou pour une liste de candidat·e·s, est 

une pratique courante, surtout dans les universités. Cela demande un peu plus de moyens et de forces vives pour le concrétiser. Certains 

conseils étudiants disposent déjà d’un site internet et l’utilisent donc pour parler de leurs élections. 

Si votre établissement ou votre conseil étudiant publie un journal périodique, il est bon de rédiger un article sur les élections étudiantes, 

voire de consacrer un numéro spécial sur la thématique. 

Enfin, certains conseils ou candidat·e·s qui ont les moyens matériels peuvent réaliser des vidéos pour présenter des candidat·e·s. Voici 

quelques exemples (à aller voir sur youtube) : 

• Campagnes Elections Etudiantes CEDI

• Candidature au Conseil de Faculté –Com Elec2013

• Fonctionnement de l’Assemblée Générale des Etudiant·e·s de Louvain 

34. CEAJ | 35. CE IMEP | 36. GREH
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D FAIRE VOTER

Une fois la ou les semaines de campagne finies, les outils suivants peuvent, à nouveau, être utilisés pour inciter les étudiant·e·s à aller voter : 

• Stands ;

• Descentes d’auditoires ; 

• Vidéos, affiches, flyers ;

• Bouche-à-oreille ;

• Réseaux sociaux ;

• Mail aux étudiant·e·s ;

• Assemblée générale étudiante…

Le tout organisé pour s’assurer que les étu-

diant·e·s vont bel et bien voter, non seule-

ment pour avoir le quorum, mais aussi pour 

atteindre un maximum de participation et 

donc une plus grande légitimité. 

Par ailleurs, afin de remercier les étu-

diant·e·s et faire passer une dernière fois le 

message, la FEF propose des autocollants 

‘J’ai voté’ à distribuer aux électeur·trice·s. 

Cela permet de rappeler à tou·te·s que c’est 

le jour pour voter. Dans la même idée, cer-

tains conseils étudiants distribuent des bra-

celets de festivals. 

Enfin, certains conseils étudiants utilisent 

des moyens originaux afin de sensibiliser 

les étudiant·e·s aux différents moments de 

la campagne. Nous vous avons sélectionné 

ici quelques exemples : 

• Flashmob ;

• Mur d’expression ;

• Journées portes ouvertes durant

lesquelles un stand est organisé ; 

• Vote via QR code ;

• Mascotte. 

37. CE Arts² | 38. CE HELdB | 39. AGL | 40. CE La Cambre | 41. CEDIad

#
élections

étudiantes
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Dans tous les cas, n’oubliez pas, la FEF est toujours disponible pour vous donner un coup de main. N’hésitez donc pas à nous contacter, 

nous serons ravi·e·s de vous aider ! 

Une fois que les étudiant·e·s de l’établissement ont choisi leurs représentant·e·s, à savoir les membres du conseil étudiant, celleux-ci 

doivent se réunir dès que possible, durant le mois de mai, pour plusieurs raisons : 

• Réfléchir à la transition entre le conseil étudiant en fonction et les nouveaux·elles élu·e·s ;

• Élire des mandataires dans les organes de l’établissement ;

• Procéder à l’élection des membres du bureau : président·e, secrétaire, trésorier·ère ;

• Mettre en place l’élection des mandataires du conseil étudiant au sein de l’Organisation Représentative au niveau Communautaire (ORC), 

à savoir la FEF. 
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A PROCÉDURE DE DÉSIGNATION 

La répartition des mandats ne doit pas se faire à la légère. Chaque 

mandat a son importance puisqu’il s’agit de travailler ensemble, 

professeur.e.s, direction, personnel administratif et étudiant.e.s, 

pour faire avancer la vie quotidienne des étudiant.e.s et de l’éta-

blissement d’enseignement supérieur. 

Il est important, avant tout, d’avoir une information la plus com-

plète possible sur chaque mandat. Les étudiant·e·s qui postule-

ront pour l’un ou l’autre poste le feront ainsi en toute connaissance 

de cause. Il ne faut pas hésiter, pour ce faire, à demander conseil 

aux ancien·ne·s du conseil étudiant ou encore à d’ancien·ne·s man-

dataires. 

Tous ces mandats appartiennent au conseil étudiant. Lui seul dis-

pose donc de la possibilité de les attribuer ou de les enlever. 

La désignation des mandataires doit être assortie de garanties for-

melles pour éviter que des candidat·e·s malheureux·ses ne s’esti-

ment lésé·e·s. Si la désignation par vote est privilégiée, il est essen-

tiel de fixer des règles claires et non équivoques. Dans la mesure du 

possible, tous les cas de figure doivent être envisagés : s’il y a plus 

de candidat·e·s que de places disponibles ; les cas d’égalité entre 

plusieurs candidat·e·s ; la possibilité de refuser un·e candidat·e, 

même s’iel est le·la seul·e à postuler pour un poste ; etc. 

Il est préférable de consigner dans le règlement d’ordre intérieur 

(ROI), préalablement établi, toutes ces modalités de désignation : 

• Procédures de vote ;

• Clé de répartition des mandats ; 

• Conditions d’éligibilité ;

• Modalités de révocation ;

• Quorum de participation ;

• Procédure en cas de parité ;

• Démission... 

B ÉLECTION DES MANDATAIRES INTERNES : LE BUREAU DU CONSEIL ÉTU-
DIANT 

Afin d’assurer la gestion quotidienne du conseil étudiant, il est 

plus que conseiller d’élire un bureau. Celui-ci, bien que sa constitu-

tion ne soit pas obligatoire, apporte réellement une plus-value au 

fonctionnement interne du conseil étudiant. C’est lui qui peut, par 

exemple, le cas échéant, prendre des décisions urgentes. 

Le bureau est composé, au minimum, de : 

• Un·e président·e : coordinateur·trice et gestionnaire général·e ; 

• Un·e trésorier·ère : gestion comptable.

Selon le ROI et le fonctionnement interne du conseil étudiant, ces 

membres de base peuvent être soutenu·e·s par un·e (des) vice-pré-

sident·e(s), un·e responsable communication, un·e secrétaire, etc. 

Les membres du bureau doivent logiquement être des membres 

élu·e·s, et donc effectif·ve·s, du Conseil étudiant. 

La composition du bureau doit être communiquée au/à la Com-

missaire-Délégué·e du Gouvernement en charge de votre établis-

sement, pour fin septembre 2022, mais n’hésitez pas à la leur com-

muniquer dès l’élection de ses membres. 

 Nous vous conseillons, à ce sujet, la Fiche info Conseil étu-

diant #1 «Président·e, secrétaire, trésorier·ère : trois fonctions 

clés au sein du Conseil étudiant»  .  



55

C ÉLECTION DES MANDATAIRES EXTERNES : LES ORGANES DE L’ÉCOLE 

Dans le courant du mois de mai, le conseil étudiant, élu pour l’année académique suivante, élit les membres des organes de l’établisse-

ment, ainsi que leurs suppléant·e·s. Ces derniers·ères sont choisi·e·s prioritairement en interne au CE, mais peuvent être issu·e·s de l’établis-

sement. Il s’agit ensuite d’en informer le·la Commissaire-Délégué·e du Gouvernement et la direction de l’établissement, pour septembre 

2022. 

Il est important de disposer d’une liste complète des mandats réservés aux étudiant·e·s dans chaque organe de l’établissement. 

Article

Article 14 - Chaque Conseil des Etudiants se dote d’un règlement d’ordre intérieur. Celui-ci détermine au moins le mode de désignation du 

président et du trésorier du Conseil des étudiants. Par dérogation à l’alinéa 1er, le Conseil des étudiants peut être géré de manière collégiale, 

sans qu’un président soit désigné. 

Cette section détaille les conseils dans lesquels vous siégez, selon les décrets suivants :

• Décret du 21 septembre 2012 relatif à la participation et la représentation étudiante dans l’enseignement supérieur ;

• Décret du 21 février 2019 fixant l’organisation de l’enseignement supérieur en Hautes Écoles ;

• Décret du 20 décembre 2001 mentionnant les règles spécifiques à l’enseignement supérieur artistique organisé en Ecoles Supérieures 

des Arts. 

 On vous conseille, à ce sujet, la fiche info Conseil étu-

diant #8 «Les mandats dans les organes de l’établissement» 

 .
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1 L’ORGANE DE GESTION 

L’organe de gestion ou le Conseil d’Administration est l’endroit où se prennent les décisions relatives à la gestion de l’établissement 

TYPE D’ÉTABLISSEMENT NOM DE L’ORGANE PROPORTION D’ÉTUDIANT·E·S REMARQUES

Haute ecole Conseil d’Administration 

OU 

Organe de Gestion

Au moins 20% d’étudiant·e·s, 

représentatif·ve·s de toutes les 

départements (chaque membre 

a également un·e suppléant·e)

Il prend les décisions sur les 

dossiers relatifs à la gestion et 

l’administration de la HE. Ces 

décisions sont ensuite mises en 

application par le Collège de di-

rection. 

Université Conseil d’administration Au moins 20% d’étudiant·e·s Il nomme les membres du 

personnel administratif, scien-

tifique, académique, spécia-

lisé ; approuve les budgets et 

comptes ; décide des travaux 

d’entretien des bâtiments... 

ESA Il n’y a pas d’organe de gestion dans lequel siègeraient des étudiant·e·s

 

2 L’ORGANE SOCIAL 

Tous les établissements d’enseignement supérieur de la Fédération Wallonie-Bruxelles ont un Conseil Social composé d’au moins 50% 

d’étudiant·e·s. C’est le conseil dans lequel les étudiant·e·s ont le poids le plus important au sein de l’établissement, incluant même parfois 

la présidence du conseil. La présence des étudiant·e·s y est donc nécessaire. 

Le Conseil Social a pour rôle de gérer toutes les questions relatives aux conditions sociales et matérielles des étudiant·e·s. Il gère les sub-

sides sociaux et octroie des aides financières aux étudiant·e·s en difficulté. 

3  LES ORGANES PÉDAGOGIQUES 

· En Haute école 

· Conseil Pédagogique – au moins 33% d’étudiant·e·s : Il rend 

des avis (au Collège de direction ou au Conseil d’administration) 

sur l’utilisation des moyens pédagogiques et l’affectation des res-

sources humaines ;

· Conseil de département – au moins 20% d’étudiant·e·s : Il rend 

des avis sur toutes les questions concernant le département 

concerné (horaire, cadre, formation...), de sa propre initiative ou à la 

demande de l’organe de gestion. 
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· En École Supérieure des Arts

· Conseil de Gestion Pédagogique – au moins 20% et au plus 33% 

d’étudiant·e·s : Il est chargé d’élaborer les modalités de mise en 

œuvre des missions de l’École Supérieure des Arts. Il est consulté 

par le pouvoir organisateur sur toute question pédagogique et sur 

toute question concernant l’utilisation des moyens pédagogiques 

et l’affectation des membres du personnel. 

· Conseil de Domaine – au moins 20% d’étudiant·e·s : Il existe 

dans les ESA organisant des formations dans plusieurs domaines 

d’études. Ce conseil émet des propositions relatives au domaine 

visant à concrétiser le projet pédagogique de l’école. Ces proposi-

tions sont soumises au Conseil de gestion pédagogique. 

· Conseil d’Option – 4 étudiant·e·s de l’option ou 2 étudiant·e·s par 

option si le conseil réunit plusieurs options : son rôle décrétal est 

identique à celui du conseil de domaine, mais au niveau de l’option. 

· En Université

· Organe Pédagogique – au moins 25% d’étudiant·e·s : il est chargé 

de remettre un avis à l’organe de gestion sur toutes questions rela-

tives à l’utilisation des moyens pédagogiques et à l’affectation des 

ressources humaines. Il doit également émettre des propositions 

relatives aux études, aux examens et, en général, à l’organisation 

pédagogique de l’institution. 

· Organe Facultaire (conseil de faculté) – au moins 20% d’étu-

diant·e·s : il est chargé, dans chaque faculté, de composer le pro-

gramme de cours de la faculté ; de rédiger le règlement des exa-

mens et des jurys ; et se charge des nominations, renouvellements 

ou promotions du corps académique. 

D ÉLECTION DES MANDATAIRES À L’ORGANISATION REPRÉSENTATIVE AU NI-
VEAU COMMUNAUTAIRE 

Le Conseil étudiant doit avant tout organiser une réunion contradictoire lors de laquelle le 

conseil étudiant choisira son affliation pour un an comme l’impose le Décret participation. 

Les informations pratiques relatives à l’organisation de cette réunion sont détaillées dans la 

Fiche Infos Conseil étudiant #2 «Organisation d’une contradictoire»  . Ensuite, il s’agira de désigner ses 

représentant·e·s à la FEF, votre organisation représentative des étudiant·e·s au niveau com-

munautaire. Il est important de désigner quelqu’un·e qui sera le lien entre les deux entités. 

En effet, non seulement il fera le rapport de ce qui se décide dans l’ORC, mais, en plus, c’est 

lui·elle qui sera la voix de son conseil étudiant au sein de la FEF. 

Ces mandataires ne doivent pas obligatoi-

rement être membres du conseil étudiant. 

C’est à vous de préciser, dans le règlement 

d’ordre intérieur, si vous souhaitez que ce 

soit le cas ou non. 

En cas d’élection d’un·e étudiant·e non-

membre du conseil étudiant, il faut veiller à 

ce qu’iel représente réellement le conseil et 

qu’iel fasse également rapport de son man-

dat et de ce qui se décide au sein de l’ORC, 

en retour. Deux options s’offrent donc au 

conseil étudiant : 

1. Coopter l’étudiant·e, ce qui signife qu’iel 

deviendra membre à part entière du 

conseil étudiant, avec les mêmes droits 

qu’un·e membre élu·e. Attention, le règle-

ment d’ordre intérieur doit le permettre !

2. Inviter l’étudiant·e aux réunions du 

conseil étudiant, en tant que simple in-

vité·e, afin que le partage d’informations 

soit bien réalisé. 

Pour savoir à combien de représentant·e·s 

vous avez droit à la FEF, faites le calcul... 

• Haute Ecole / Ecole Supérieure des Arts : 

les statuts précisent qu’il y a un·e manda-

taire de base par HE ou par ESA membre, 

plus un par tranche de 2.000 étudiant·e·s 

entamée. Exemple : une Haute Ecole de 

2.515 étudiant·e·s aura 3 mandataires (1 de 

base + 1 pour la première tranche complète 

de 2.000 étudiant·e·s + 1 pour la seconde 

tranche entamée de 2.000 étudiant·e·s). 

• Université : les statuts précisent qu’il y a 

un·e mandataire de base par université 

membre, plus un par tranche de 3.000 étu-

diant·e·s entamée. Exemple : une université 

de 5.515 étudiant·e·s aura 3 mandataires 

(1 de base + 1 pour la première tranche 

complète de 3.000 étudiant·e·s + 1 pour 

la seconde tranche entamée de 3.000 étu-

diant·e·s). 
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A les outils mis à votre disposition par la fef

Vous l’aurez compris à travers la lecture du présent guide, de nombreux outils sont également mis à votre disposition pour l’organisation 

de vos élections ou de votre campagne électorale (dès que vous trouvez ce sigle  , vous avez un outil adaptable pour votre CE). 

Ces outils permettent aux Conseils étudiants membres de la FEF de mettre en place des élections facilement, en se les réappropriant. 

1 Comment obtenir ces outils en format informatique ? 

• En vous connectant sur l’espace membres  du site internet de la FEF (www.fef.be). Chaque CE a un code spécifique pour accé-

der à cet espace. Il vous a été envoyé, en début d’année académique. 

• En vous inscrivant dans le groupe secret Facebook de la FEF concernant les élections étudiantes. Ce dernier sera également l’occasion de 

découvrir les bonnes pratiques, d’échanger des infos, de découvrir des outils ou de poser des questions. Nous invitons donc tou·te·s les 

responsables élections et président·e·s de CE à en faire partie ;

Pour rappel, pour vous accompagner dans ces élections, répondre à vos questions et vous donner l’accès aux outils, vous pouvez contacter 

votre responsable de régionale ou : 

Séverine Monniez,

Permanente responsable contact avec les membres 

• Sève Monniez sur Facebook

• severine.monniez@fef.be

• 0479 90 80 81

Julien Blauwaert,

Membre du comex et responsable élections 

• julien.blauwaert@fef.be

• 0490 44 92 16
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2 liste des outils

• Règlement électoral

	 • Règlement électoral type HE ( II. L’indispensable règlement électoral - p.9)

	 • Règlement électoral type ESA ( II. L’indispensable règlement électoral - p.9) 

• Documents pratiques

	 • Bulletin de vote ( III. D. 2. Bulletins de vote - p.34)

	 • Formulaire de candidature ( II. A. 5. Le principe de l’élection des représentant·e·s des étudiants - p.21)

	 • Courrier électeur·trice type ( III. A. Quelques préliminaires - p.30)

	 • Formulaire de procuration ( II. B. 4. Vote à distance - p.27)

	 • Tableau de répartition des tâches ( III. A. Quelques préliminaires - p.30)

	 • Tableau d’encodage des résultats ( III.F. Dépouillement et encodage des résultats - p.39)

	 • Pv de carence de candidat·e ( II.A.1. Nombre de membres - p.15)

	 • Composition de la commission électorale – affichage ( II.A.6. Commission électorale - p.23) 

	 • Affiche à mettre sur l’urne ( III.D.3. L’urne électorale - p.35)

• Outils graphiques imprimés - distribution papier prévue ( IV. Dynamisation de vos élections - p.43) 

	 • Affiches (appel à candidature / appel au vote)

	 • Stickers (J’ai voté)

• Outils médias ( IV. Dynamisation de vos élections - p.43)

	 • Visuels Facebook : images de profil, de couverture ou à mettre sur votre mur 

	 • Visuels Instagram

• Informations complémentaires

	 • Fiche info CE # 1 «Président·e, secrétaire, trésorier·ère : trois fonctions clés au sein du Conseil étudiant»

	 • Fiche info CE # 2 «Organisation d’une contradictoire»

	 • Fiche info CE # 3 «Passe le témoin»

	 • Fiche Info CE # 8 «Mandats dans les organes de l’établissement»

	 • Fiche Info CE # 9 «Élections étudiantes – Les obligations décrétales»

	 • Élections étudiantes – Calendrier électoral – Check list des étapes à ne pas manquer

	 • Décret du 21 septembre 2012 relatif à la participation et la représentation étudiante dans l’enseignement supérieur

	 • Echéancier des Commissaires – Délégué·e·s du Gouvernement HE et ESA 
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B Commissaires-Délégué·e·s du Gouvernement de la Fédération 
Wallonie-Bruxelles 

Les Commissaires-Délégué·e·s du Gouvernement sont chargé·e·s du contrôle de vos établissements et de vos conseils étudiants, veillant 

aux respects des textes légaux. Pour savoir le·laquel·le a la responsabilité de votre établissement, consultez leur site www.comdel.be

Voici la liste des Commissaires et Délégué·e·s du Gouvernement : 

1 Auprès des Hautes Écoles et Écoles SupÉrieures des Arts 

Bernard COBUT

Boulevard Joseph Tirou, 185 - 3ème étage - 6000 Charleroi - T 071 44 88 61 - bernard.cobut@comdelcfwb.be 

Nourdine TAYBI

Rue de Serbie, 44 - 4000 Liège - T 04 254 37 07 - nourdine.taybi@comdelcfwb.be 

Michel CHOJNOWSKI

Boulevard Joseph Tirou, 185 - 3ème étage - 6000 Charleroi - T 071 44 88 61 - michel.chojnowski@comdelcfwb.be

Thierry ZELLER

Boulevard Joseph Tirou, 185 - 3ème étage - 6000 Charleroi - T 071 44 88 61 - thierry.zeller@comdelcfwb.be 

Corine MATILLARD

Rue de Serbie, 44 - 4000 Liège - T 04 254 37 07 - corine.matillard@comdelcfwb.be 

2 Auprès des UniversitÉs

Véronique CHARLIER (UCL)

Rue Ernest Moëns, 71 - 5024 Gelbressee - T 081 23 12 25 - commissaire.charlier@gmail.com   

Colienne LEJEUNE (UNamur et USL-B)

Rue Adolphe Lavallée, 1 - Bureau 6.F.611 - 1080 Bruxelles - T 02 413 24 25 - colienne.lejeunedeschiervel@cfwb.be 

Jean-Yves PIRENNE (ULiège)

Rue des Guillemins, 17B/011 - 4000 Liège - T 04 366 57 96 - commissaire@ulg.ac.be  

Jérémie TOJEROW (UMons)

Place du Parc, 15 - 7000 Mons - T 065 373 005 - commissaire.gouv@umons.ac.be

Marc MAYNE (ULB)

Boulevard de la Cambre, 62 - 1000 Bruxelles - T 02 673 52 94 - delgov@ulb.ac.be
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